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1 Presentacion

Estimados vecinos y vecinas:

El Plan de Desarrollo Comunal, PLADECO, es un instrumento exigido por la ley, que los
Municipios deben construir para ordenaplanificacion y su gestion. Se trata de la cdda
navegacion en la cual las autoridades de los Gobiernos Locales se bastesaacdar sus
politicas de desarrollo.

Para ello, decidimos llevar adelante esta tarea a través de un proceso partiapativo,
permitiera recoger sus aportes para en base a ellos comenzar a proyectar el futorouieda

Perquenco se caracteriza por contar con diversos mecanismos de participacion,scomo la
Reuniores Bimensuales, los FondevePyesupuestos Participativos, que buscastamente
avanzar de la mano con los suefios y las necesidades reales de la genRLARISEO
Participativo se ha desarrollado en la misma linea, porque estamos segusoR geiedes

con su experiencia diariguienes tienen mayor claridad en cuanto a&lesentos que deben
potenciarse o mejorarse en ambitos como la salud, la educacéé@etal productivosocial

entre otros.

Nuestras prioridades han sido la Educacion, el Mundo Campesifi@fckra Edad, glurante

estos ultimos afios hemos incorporado la Seguridad Publica y el Medio Ambeggotestas
premisas es que hemos orientado este trabajo que amsgaiaconsolidando el proyecto de
comuna, sumando a ello otros aspectos del desacmtio el deprte, la cultura, el comercio,

etc., construyendo en conjunto, recogiendarsysietudes e ideas para continuar en esta senda
de progreso. Son ustedes quies@siian y nosotros quienes tenemos la tarea de reflejar esos
suefios en la realidad.

En este proa» ha participado la comunidad organizada, los funcionarios municipales y el
Concejo Municipal, por lo que el documento que aqui presentamos es una suma de ideas y
experiencias de diferentes miradas, que complementandose logran dar forma @tared&o
Desatrrollo.

Agradezco el trabajo y el interés de todos los que de una u otra forma participaron en esta
tarea.

Esperamos que la ciudadania se vea reflejada en este documento que proponpamadaosta
préximos afos y que los suefios de muchos Perquasquiedan hacersealidad trabajando
unidos y acogiendo las ideas de todos.

LUIS ALBERTO MUNOZ PEREZ
ALCALDE
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2 Introduccion

El Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO), es el principal instrumento de planificacion y
gestiébn comunal con que cuenta la organizacién municipal para establecer los parametros de
su gestion en la comuna en un tiempo estimado en el corto, mediano y lazgo gl
Municipio de Pergquenco ha elaboraduotjTipativamente el PLADECO 2020025

En el presente documento sriestranresumidamente los antecedentes del proceso de su
elaboracién, la propséa de visién, mision y de Plan, compuesto pms objetivos,
lineamientos estratégicos, lineas de accion y principales iniciativas que se han levantado a
modo de cartera de proyectos y agenda de trabajo para el corto, mediano y largo plazo.

Cabe sefalar que el documento del PLADECO contempla un actualizado d@giésti
aquellas dimensiones mas relevantes para el desarrollo municipal y para la gestion del
desarrollo de la comuna con otros actores a partir del analisis de las tendeluosastaeos

afiosy de la percepcion de la propia comunidad.

Respecto al diagrsfico se efectla su actualizacidn a nivel global, territorial e institucional, de
la comuna y el municipio; lo que permite proyectar la comuna hacia el futuro y provee de
informaciéon para trabajar en la definicion de politicas y la implementacién de planes
especificos.

El PLADECO Yy los planes sectoriales incluyen parpezlodo2020-2025 los lineamientos
y objetivos estratégicos comunales que se constituyen en las ORIENTACIONES GLOBALES
para el disefig ejecuciéon presupuestaria detMcipio.

Los lineameéntos Estratégicos del Plan, son conjuntos tematicos y proposiciones que expresan
en términos globales cdmo se pretende lograr la situacion deseada a corto, mediano y largo
plazo.

Para su construccién se recogen todos los elementos de las propuestaaedelaadalleres
participativos que representan el Asentir
conocimiento de la realidad comunal, desde los problemas que le afectan y las oportunidades,
patrimonio social/cultural y natural de la comuna.

Ademas sefialar que el PLADECO se vincula con las definiciones de los instrumentos de
Planificacion Regional como Estraegia Regional de Desarrollo
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2.1 Principios Orientadores

Los principios oriatadores del PLADEC@on aquellos aspectos de magelevancia en la
estructuracion del PLAN y que son el marco de referencia para los lineamientos y objetivos
gue en definitiva orientan el accionar del Municipio y constituyen en si mismo la declaracién
de compromisos para resolver las situaciones problataatficadas y jerarquizadas por la
comunidad, lo que el municipio recoge en funcién de la factibilidad técnica y a cuales
gestionara el financiamiento en el corto, mediano y largo plazo. Esto se expresa en una cartera
de iniciativas a gestionar con Idgerentes servicios publicos regionales.

Para el desarrollo del presente PLAN se consideraron principios orientadores transversales y
locales. Estos principios son:

Principios Orientadores Transversales

1.- Interculturalidad

La interculturalidad se puediefinir como el proceso de comunicacion e interaccion entre
personas y grupos con identidades culturales especificas o distintas, donde no se permite que
las ideas y acciones de una persona o grupo cultural este por encima del otro, favoreciendo en
todo manento el dialogo, la concertacion y, con ello, la integracion y convivencia enriquecida
entre culturales.

Es en este sentido, en que el PLADECO hace gages lineamientos y cartera de proyectos
iniciativas que tienden a abarcar a toda la poblaciéRestquenco, sin distincién de raza o
cultura, lo que favorece un crecimiento armoénico entre las distintas culturas/etnias presentes
en la comuna.

2.- Equidad de Género

A grandes rasgos, el objati de la equidadie género es ofrecer a todas las personas,
independientemente de su género, las mismas condiciones, oportunidades y tratamiento, pero
teniendo en cuenta las caracteristicas particulares de cada uno para garantizar el acceso de las
personas a sus derechos.

Perquenco apunta a ser una comuna sin diée&ae asociadas aéxo ogénero, a una comuna

en que hombres y mujeres tengan las mismas oportunidades de surgir y de desarrollarse. Esto
se logra entendiendo que hombres y mujeres son distintos, por lo que estas oportseridades

de acuerdo a las catadsticas, contextos y necesidades especificas de los diversos ambitos
en los que interactdan, por ejemplo, en el ambito laboral, educativo, de la salud, el econémico,
cultural y social en general.

3.- Inclusion

El principal pilar de la inclusion es el reconocimiento de que todas las personas tienen
habilidades y potencialidades propias, distintas a las de los demas, por lo que las distintas
necesidades exigen respuestas diversas o diferentes.

El desarrollo de kiniciativas y programas que se incluyen en el PLADECO, en cualquiera de

sus |l ineamientos, busca que se fomente y gar e
per manezca Afseparado deo, proveyendo un ac
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discrimiracién, valorando el aporte de cada persona a la sociedad, independiente de su
condicion.

4.- Medio Ambiente

Los habitos de consumo en la sociedad han cambiado notablemente a lo largo de los afios vy,
sobre todo, con el mayor desarrollo tecnolégico de dstamsas tres décadaklno de los
problemas mas palpables del cambio en los habitos de consumo es que se generan cada vez
mas residuos, que en la mayoria de los casos acaban en el medio ambiente, afectandolo
directamente o afectando a las especies quelabian.

Lo anterior es algo preocupante y que afecta a todos, es por esto que la comuna de Perquenco,
a través de su Unidad de Medio Ambieritesca convertirse en una comuna ecologica, que
contribuya a mejorar la calidad de vida de todos y todas sutatals, posibilitando un
desarrollo econdémico y social sustentable y acorde con nuestros valores, cultura y tradiciones,
a través de un trabajo mancomunado entre la ciudadania y el municipio.

Ademas, dentro del PLADECO, el lineamiento NP Bortalecimieito del Medio Ambiente,
establece acciones concretas para generar educacion en torno a la minimizacion de residuos y
a la conservacion del medio hiante.

Principios Orientadores Locales

1.- Adulto Mayor

Segun los datos arrojados por el Censo 201Pgequenco, un 13,4% de la poblacion total de

la comuna, corresponden a adultos mayores, esto equivale a aproximadamente 925 personas.
Actualmente, el porcentaje de adultos mayores ha aumentado a un 18,3%, esto quiere decir
gue la cantidad de personas autodrasta 1250 aproximadamente. Por tanto, nos encontramos
frente a un segmento poblacional que tiende al alza, es por esto que no podemos descuidar a
nuestros adultos mayores, ya que son una mayoria importante a la hora de toma de decisiones
y realizacionde actividades de caracter participativo.

El PLADECO dentro de sus iniciativas y programas acoge las necesidades de este segmento
etario, adaptandose a sus necesidades y capacidades.

2.- Educacion

Segun los datos extraidos del PLADEM 2019, la poblaciénlaascomunal es de 1.132
estudiantes, esto corresponde a un 16,39% de la poblacion total de la comuna.

Dentro del PLADECO, el lineamiento N° I0Servicio de Educacion, establece acciones
tendientes a otorgar una educadigiegral, equitativa y con cald, pertinente, incluyente e
innovadora, sustentada en la formacion de valores y en concordancia con las politicas
comunales, regionales y nacionales vigentes, que forme futuros ciudadanos comprometidos
con el desarrollo social, cultural y productivo daig

3.- Sector Campesino

Segun los datos arrojados por el Censo 2017, en Perquenco un 48,4% de lanptoiddcé
la comuna reside en el sector rural, esto se traduce en 3342 personas aproximadamente. Es
conocido el valor productivo de nuestros campos, ya que la agricultura se presenta como la
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principal actividad productiva de la comuna, asociada a los\sodeterritorios de buena
calidad y aptos para el cultivo con que cuenta Perquenco. Otro punto a tener en cuenta, es la
riqueza cultural presente en el sector rural de nuestra comuna. Son 23 comunidad indigenas
gue abarcan gran parte del territorio dedmuana, que mantiene viva la cultura y costumbres

del pueblo mapuche.

El lineamiento N° 8 Fortalecimiento Productivo Local, tiene como objetivo estratégico
principal el generar una estrategia local de desarrollo rural integrado, para asi lograr el
fortalecimiento de la identidad campesina.

2.2 Sintesis Metodoldgica dl Proceso

El proceso de elaboracion deLADECO 2020-2025 lo realiza el propio municipiopor
medio de la Direcciode la Secretaria Comunal Béanificacion(SECPLAN) desde octubre
del aflcanterior a la fecha

Los productos que incluye el proceso de elaboracion del PLADECO contempla como:

-

A Productos Intermedios: Actualizacién diagnostico Global y sectorial con
informacionsecundaria.

A Producto Final: BADECO 2020-202 con cartera de inicisfas asociadas a
lineamientos para la gestion de la inversion Publidéuyicipal, esto ultimo
en todas aquellas iniciativas que requieren el disefio y gestion del propio
Municipio.
La elaboracion ddPLADECO 2020i 2025se efectua a través de un proceso metodoldgico

gue contempl6 el uso de instrumentos y técnicas que posibiliten una aapicipacion
organizada e individual de los habitantes hombres y mujeres de la comuna.

Las actividades que se efectuaron son:

J>\

Reuwniones, Talleres y Sesiones grupales con los Dirigentes de la Comunidad
Organizada.

Reuniones, Talleres y Sesiones grupales con el Consejo Comunal de
Organizaciones de la Sociedad Civil.

Reuniones, Talleres y Sesiones grupales con Funcionarios Municipales.
Reuniones, Talleres y Sesiones grupales con Funcionarios de Aseo Municipal.
Instancias de participacion por medio de plataforma Web a Funcionario de
Educacién y Salud Municipal.

Instancias de participacion por medio de plataforma Web a vecinos y vecinas
de la Comuna.

Instancias de participacion por medio de plataforma Web a toda persona que
quiera ayudar al progreso de la comuna.

> >

>\

>\

Vale decir, que se trabajéon diferentesorganizaciones urbanas, rurales, comunidades
indigenas, comités de agricultores, organizacion de discapacitados, docentes, dirigentes,
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asistentes de la educacion, de la comuna de Perquenco entre los mésésagenio del
presente afno.

Para la elabora@n y actualizacion antecedentes Diagndsticos de la Comuna se utiliza la
informacion primaria que se genera en las actividades sefalas y se utilizan fuentes de
informacién secundaria disponible como las siguientes:

Fuentesle Informacién Secundaria

PLADECOSsvigentey sus respectivas actualizaciones.
Censos de Poblacion y Viviendmente

Censo Agropecuariosgente

CASENVvigente

I > >

Por otro lado, la primera semana detubre tal como lo establece la Ley Orgéanica
Constituéonal Municipal, se presentan este documento para aprobacion del Concejo
Municipalteniendo en cuenta los lineamientos, objetivos y lineas de accion del PLADECO.

Ensintesisse asume una propuesta metodoldgica de planificacion estratégica participativa y
en la estructuracion del Plan se utilizan elementos de marco logico, como herramienta
metodoldgica que posibilita la gestion integrada que permitira el seguimiento y monitoreo de
una forma agil ypermanente. Cabe sefialar, que ademas se plantea la idiegracdel
principal instrumentode planificacion regional, com& es la Edrategia Regional de
Desarrollodel Gobierno Regional de La Araucania.

3 Antecedentes Historicos de la Comuna

Alrededor del afio 1850, a orillas del rio Quillem acampé un gitapmldados chilenos dando
origen al poblado de Quillem y que mas tarde en 1890 al extenderse los trabajos de la linea
férrea, se trasladaron desde Quillem hasta los sitios de Perquenco; el grupo lo constituian 18
familias con un total de 50 personas apradamente.

Las primeras familias que habitaron dicho lugar fueron las siguientes: José del Carmen Ramos,
Ambrosio Meza, Domingo Ramos, Ramén Anabaldn, Atanasio Suazo, Albino Morales,
Francisco Anselme, Henry Eyssautier, Armando Jobet, Enrique Martineau.

De esta manera comenzd a esbozarse lo que seria poco tiempo después la ciudad de Perguenco,
aprobandose el 29 de Marzo de 1894 el plano de distribucion de sitios, Begsitiencia de

don Germéan Riesco, reconociendo de esta manera al poblado y ordsaptdmos de la

futura ciudad.

Posteriormente en el afio 1904 se constituy6 la Municipalidad de Perquenco, siendo el primer
alcalde don Domingo Ramos, habiendo obtenido el titulo de Villa por decreto de fecha 8 de
marzo de 1901. A medida que transcurriiezhpo fueron acaeciendo hechos importantes y
relevantes como los que a continuacion se mencionan. EI 3 de marzo de 1900,
aproximadamente, se crean dos Escuelas Fiscales: La Escuela N° 25 de Hombres y la Escuela
N° 26 de Mujeres.
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En 1902, comienza a fummiar la primera Oficina del Registro Civil, desempefiandosd en
cargo de Oficial Civil, el Sr. Jorge Zamorano. Mas Tarde, en 1903, se cZeilgafia de
Teléfonos y en 1909 se crea un Hospital, el cual fue habilitado erivierada de propiedad
de donJosé del Carmen Ramos, contaba con 24 camasgqughamiento suficiente para
entregar atencion, funcion que no cumplié por carecer geafasional del area de la salud,
posteriormente este local fue habilitado como cuddeCarabineros. En este misperiodo
funciona la primera oficina de Correos Telégrafo en calle Lastarria esquina Prat,
desempefiandose como telegrafista la Setia Pineda y como jefe de Correos la Sra. Elvira
Mufoz.

La actividad econdmica predominante a principio de siglo ergrieuttura. La poblacién se
dedicaba al cultivo y explotacion de la tierra. Le sucedia en importancia la actividad comercial,
referida principalmente al rubro abastecimiento de alimentos, destacandose las casas
comerciales de Don Claudio Anselme y MoisésatBja.

La creacion del Molino Hidraulico de la firma F. Smith y Cia. influyd positivamente en las
actividades comerciales de la comuna. Sus propietarios construyeron un canal que nacia en el
rio Quillem, recorria 14 kildbmetros entre predios rurales yabagal poblado.

De esta forma se abastecio de agua a la poblacion, ademas gener6 luz eléctrigdaazarg la
algunas viviendas. Se constituyé a la vez en una de las primeras fuentabagie para
alrededor de 30 personas.

Eyssautier, Guillermo AguasMoisés Pantoja, en sesidn efectuada el 21 de Abril, acordaron
contribuir con un 2% de sus entradas ordinarias, a la campafia pro creacion de la Universidad
de Concepciérddemasgl Alcalde Sr. Perry de su peculio personal, colabord con un peso por
cada almno de Perguenco, motivo por el cual el afio 1969 la Universidad de Concepcion, en
reconocimiento al gesto de aquellos habitantes de 1917 acordo otorgar una Beca Anual para
un alumno de esta comuna.

Hitos Historicos de Perquenco:

A 1850. Un grupo de soldadasampa a orillas del rio Quillem, dando origen al pueblo
del mismo nombre.

A 1890. Aparecen diez osamentas humanas en un cementerio indigena descubierto,
mientras que se hacian excavaciones para la linea férrea.

A 1894. Se aprueba el plano de distribuciérsitios de Perquenco.

A 1896, septiembre 13. El regidor Fernando Coérdoba pide el traslado de las oficinas que
estaban en Quillem Viejo, pasando asi Perquenco a convertirse en cabecera comunal.

A 1902. Inicia sus funciones la oficina de Registro Civil. @fi€ivil: el sefior Jorge
Zamorano.

A 1903. Creacioén de la Compaiiia de Teléfonos.
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A 1904. Constitucion de la primera Municipalidad de Perquenco. Su primer Alcalde: don
José Domingo Ramos. Regidores, los sefiores Alberto Ramos, Ignacio Valdés, Julio
Palacio y Ncanor Martinez.

A 1906, febrero 17. Remate de suelos fiscales y su producto se desting a incrementar los
fondos para construir un hospital.

A 1909, Creacion de un Hospital, para lo cual se habilitd una vivienda de don José del
Carmen Ramos. Cont6 con 24 @anpero sin un profesional médico. Posteriormente,
al no prosperar este centro, el local fue habilitado como Cuartel de Carabiimieras.
su funcionamiento la primera oficina de Correos y Telégrafo (calle Lastaqiana
Prat. Trabajan comtelegrafista la sefiora Celia Pineda y como Jefe de Correos la
sefiora Elvira Mufioz.

A 1917, abril 21. Alcalde y regidores acuerdan contribuir con un 2% de sus entradas
ordinarias a la campafa de procreacion de la Universidad de Concepcién y de su
peculio personal, el Alcalde sefior Perry colabord con un peso por cada alumno de
Perquenco.

A 1952. Julio 30. Un incendio destruyd los edificios publicos de la Municipalidad,
Cuartel deCarabineros, Parroquia y Biblioteca Municipal.

A 1953. Marzo. Inauguracion desledificios municipales incendiados en 1952.

A 1969. La Universidad de Concepcién otorgd una Beca Anual para un alumno de esta
comuna.

4 Subsistema Fisico

4.1 Ubicaciény Limites

De acuerdo a los antecedentes proporcionados por el Municipio, los limites tE8oralos
siguientes:

Al Norte: (comuna de Victoria) el rio Quino, desde el lindero oriente del predio Quino, hasta

la desembocadura del estero el salto, desde su desembocadura en el rio Quino hasta la
desembocadura del estero pua,; el estero pua, siesidsembocadura en el estero el salto hasta

el camino de reduccion Quifianao a pua; el camino de reduccion Quifianao a pua y el camino
de reduccion Quifianao Perquenco, desde el estero pua hasta el lindero sur del predio reduccion
Quifanao; el lindero sur des predios de la reduccién Quifianao, Santa Maria de parcela 10,
Santa Maria, San Bartolo y Santa Rosa, desde el camino de reduccion Quifianao a Perquenco
hasta el rio Quillen, desde el lindero sur del predio Santa Rosa hasta el lindero poniente del
predioSan Ramon.

Al Este: (comuna de Victoria y Lautaro) el lindero poniente de los predios San Ramén,
reduccion Ancao Ancaten, y Santa Hilda, desde el rio Quillem hasta el rio Cautin; y el rio
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Cautin, desde el lindero poniente del predio santa Hilda hadbadefo sur del predio
Calatayud.

Al Sur: (comuna de Lautaro y parte de la comuna de Galvarino) el lindero sur de los predios
Calatayud, Santa Julia, Vertientes, San Pablo, y el Manzano, desde el rio Cautin al rio Quillem;
y el rio Quillem desde el lindersur del predio el Manzano hasta la desembocadura del estero
Perquenco.

Al Oeste: (comunas de Traiguén y Galvarino) el estero Perquenco, desde su desembocadura
en el rio Quillem hasta el lindero oriente del predio Quino, y el lindero oriente del predio
Quino; desde el estero Perquenco hasta el rio Quino.

4.2 ldentificacion de Cuencas y Subcuencas del Territorio Comunal

La identificacion de cuencas en el territorio reviste una vital importancia en tanto que, como
unidades fisico naturales y basadas en w#dvidroldgicos, constituyen sistemas ambientales
gue permiten una gestién territorial con consideraciones asociadas a criterios de
sustentabilidad ambiental.

De acuerdo con investigaciones en el ambito de la ecologia del paisaje (Forman, 1997) el
criterio de cuenca permite un analisis integrado orientado a interpretar la variada y compleja
gama de fendmenos que ocurren en los sistemas ambientales; asimismo, desde la perspectiva
de los ecosistemas, la nocidén de cuenca permite acotar los limites emcuredacia ciertos
fendmenos manifiesta sus efectos o implicancias.

A partir de estas breves consideraciones, se ha estimado que la identificacién de las cuencas y
subcuencagpresentes en el territorio comunal, facilitarAd en adelante asignar caracteristicas
especificas del paisaje y de los diversos componentes que permiten caracterizar desde la
perspectiva de los elementos fisico naturales al entorno.

La comuna de Perquencopegte de la cuenca del Rio Imperial, el cual desemboca al mar mas

al sur, en la localidad de Puerto Saavedra. De acuerdo con los antecedentes disponibles del
trabajo de Facetas Ambientales (MOP, 1994), las subcuencas del territorio comunal de
Perquenco sodos (Rio Cholchol y Rio Cautin Alto), las cuales a su vez se dividen en 5 Sub
subcuencas (ver figura 1) las cuales se presentan en la tabla siguiente.

Cuencas y Subcuencas de la comuna de Perquenco

Cuenca Subcuenca Sub-subcuenca Superficie (Has)
Rio Imperial |Rio Cholchol Estero Perquenco 10.991
Rié Quillem entre Puente Perquenco y E. 12.986
Perquenco
Ri6 Quillém hasta puente Perquenco 5.140
Rio Cautin Alto [Rié Cautin entre arriba junta Estero 2.463
(hasta antes Chagquilaco y Rié Muco
del Rio Quepe)
Rio Cautin entre Rio Montiglio y Estero 1.161
Chaquilaco
TOTAL 32.740
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4.3 Caracterizacion del Medio Fisico Natural

4.3.1 Topografiay geomorfologia

Perquenco se localiza en el valle central de la IX Region o depresion intermedia y corresponde

a una unidad de relleno sedimentario del tipo abanico voldastico, que se ubica entre las
cordilleras de la Costa y Los Andes. El tenitode Perquenco esta conformado por zonas
planas, exento de zonas montafiosas y sectores de altas pendientes, salvo en el caso de algunos
lechos de rios que han socavado su regular planicie.

Las unidades geomorfoldgicas posibles de reconocer son dos#anas o de valle y, lechos
de inundacion o quebradas, que corresponden a las cajas de cursos de agua.

Las zonas planas se caracterizan por su topografia regular, poco accidentada, con alturas que
van desde los 150 mts. Sobre el nivel del mar (m.s.emig margen poniente de la comuna
a sectores que se encaraman por sobre los 350 m.s.n.m.

Los sectores de quebrada disectan las unidades de valle, y en espacios de ancho
comparativamente muy reducido, se hunden en algunos casos en forma medianamente
profunda, pudiendo llegar a existir desniveles de no pocas decenas de metros con respecto al
nivel practicamente parejo de la parte alta.

Morfologia de la Comuna de Perquenco

o W

‘ PERQUENCO

® (o]

4.3.1.1 Suelos

El tipo de suelos predominantes en los sectores de planos de \alkdase 11l de riego (65%

del territorio total comunal). Corresponde a suelos de profundidad media (40 a 60 cm) y
capacidad productiva regular, pudiéndose obtener buenos resultados con un adecuado manejo
del recurso.
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En los sectores de quebrada y cauce de drenes, la capacidad de uso de suelo desciende a
tipologias que van de clases-Wa Vi e incluso VIl en buena parte de la subcuetelaRio
Cautin entre arriba junta Estero Chaquilaco y Rio Muco.

La siguiente tabla muestra superficies por clases de uso de suelo existentes en la comuna:

Superficie Comunal por clases de uso de suelo

[Clase Suerficie (Has) rI?’orcentaje

Capacidad I 645 2.0
Capacidad [I-11] 1.94 5.9
Capacidad Il| 21.11 64.4
Capacidad |V 3.41 10.4
Capacidad IV-VI 1.23 3.9
Capacidad VI 1.34 4.1
Capacidad VIl 3.06 9.4
TOTAL 32.76 10

Fuente: Estudio Plan Regulador 200ElaboracionMACRO, sobre la base de mapas de
suelos de Atlas Regional (SERPLAMiversidad de la Frontera, 2000).

No existe desarrollo de procesos erosivos gran escala ni campos de carcavas, no obstante, es
importante el desarrollo y seguimiento de medidas de contiggstion ambiental, que

aseguren el resguardo de laderas y zonas de mayor pendiente, para la mantencion de la
estabilidad de los suelos. A continuacion, se presenta un cuadro acerca de las caracteristicas
de cada una de las diferentes clases de uscsseakientes en la comuna:
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Caracteristicas de Suelos.

Clase Caracteristicas

Clasell r Suelos con una profundidad mayor a 80 cm. , planos o con ligera
pendiente, no superior al 3% . Puede admitirse una profundidad
comprendida entre 60 a 80 cm, si el sustrato es material suelto como ripio

Textura y arena.
Varia de franco arcillo
Clase Il r Suelos con profundidad entre 40 a 60 cm, su capacidad productiva
natural es regular, su pendiente no es superior a 5%.
Textura Arcillosos, permeabilidad lenta con mal drenaje v excesiva humedad.
Clase IV Suelos delgados con profundidad entre 0,1 a 0,25 Tm con una pendiente

del 15%. En suelos planos el drenaje es imperfecto y no sirven para
cultivos escardados puesto que el suelo tarda mucho en perder la
humedad excesiva en época de primavera.

Varian de franco arcillosos a franco arenosos con sus tratos muy
permeables

Clase V, VI, |Las tierras de clase V consisten principalmente en terrenos planos
VIl (Terrenos demasiados humedos o pedregosos ©O rocosos para sef
no arables) cultivados. También deben considerarse los terrenos suavemente
inclinados que por factores de clima no tienen posibilidad de
cultivarse. Poseen buena]

La condicion de los suelos de la comuna de Perquenco se puede considerar como estable, dado
las caracteristicas de conformacion del territorio y topografia. La mayoria del territorio cuenta
con cobetura de obras de riego, salvo un sector de la subcuenca de Rio Cautin entre arriba
junta Estero Chaquilaco y Rio Muco.

4.3.1.2 Hidrografia

Perquenco se emplaza en la parte media de la cuenca del Rio Imperial, en las subeuencas

los rios. La comuna no posee cuerpos de agua como lagunas o lagos de significativo volumen.
En cuanto al manejo del recurso agua para fines agricolas, como se ha sefialado.

En cuanto a la calidad de aguas y en consideracion de que las caractdsistEsag fluimicas

de las aguas de un curso dependen de las condiciones naturales de la hoya hidrografica a la
cual pertenecen y de las actividades humanas que son desarrolladas dentro del ambito
territorial de las cuencas presentes en la comuna y portsedlorde las actividades y manejo
ejercido en las partes altas de las cuencas, es esperable encontrar algin grado de problematicas
ambiéntales asociables a la contaminacién de cursos de drenaje aguas arriba de la comuna.

4.3.1.3 Vegetacion

Segun la caracterizeéim biogeogréfica de Gajardo (1993), el territorio de la comuna de
Perquenco, presenta espacios mayoritariamente ocupados por actividades agricolas
(principalmente zonas de riego y partes de secano), los cuales han reemplazado las
comunidades naturales préstentes de bosque nativo, que para esta zona estaba constituida
en forma dominante por Roble (Nothofagus obliqua), junto a otras especies como Coigue
(Nothofahus Nitida), Peumo (Criptocaria alba) y otros, tipicas de sectores mas humedos, tales
como quekadas, en las cuales ademas se encuentran zonas de material ripario, tipico de zonas
de lecho de inundacion episdadica.
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La vegetacion nativa ha sido reemplazada hace largo tiempo, principalmente por la demanda
de espacios para el desarrollo de actividadg&olas, junto a la explotacién de madera para
usos de carpinteria y lefia. Esto significo la pérdida casi total de los ecosistemas nativos (flora
y fauna asociadas), de los cuales solo subsisten en la actualidad

Respecto de las actividades desarrollaas comuna estas son principalmente agricolas, lo

cual hace suponer que la principal fuente comunal de contaminacion a los cursos de agua serian
las aguas servidas.

Vegetacion Perquenco

i\l_egetacién Superficie (has) Porcentaje |
Matorral arbustivo ripario 118 0.4
[Plantacion especies exoéticas 72 0.2
Secano 7.58 229
Zona agricola bajo riego 25.28 76.9
[TOTAL 33.05 100.
Procesamiento de Macro Arquitectura y Gestién Urbana S.A. $obese de datos Gajardo
(2003).

La subsubcuenca del Estero Perquenco es la que muestra mayor rigueza en su composicion de
comunidades vegetacionales, presentando ademas de las extensas zonas agricolas bajo riego,
otras comunidades como materia arbustipario en la zona del Estero Reucayan, zonas
agricolas de secano, junto a algunas zonas ocupados por plantaciones forestales.

La subsubcuenca de Ri6 Quillen entre Puente Perquenco y Estero Perquenco contiene terrenos
agricolas, principalmente de riego,ncalgunas zonas de secano. La subsubcuenca de Rio
Quillén hasta puente Perquenco es similar a la anterior, con mayor predominio de suelos
agricolas de riego.

Las subcuencas de Rio Cautin entre arriba junta Estero Chaquilaco y Ri6 Muco y la de Rio
Cautin entre Rio Montiglio y Estero Chaquilaco, al igual que las anteriores, son zonas
netamente agricolas, con riego en toda su extension y zonas boscosas aisladas en sectores de
pendientes asociados a quebradas.

5 Subsistema Socioecondémico y Cultural

5.1 Demografia

La condicién demografica de un territorio es la que le da valor a éste, por lo que el diagnéstico
gue se presentara se inicia con un analisis de la evolucion de la poblacion comunal. Para este
efecto se utilizard la informacion censal y proyeccionepasacion publicados por el
Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

El INE ha entregado las cifras del Censo 2017, realizado durante el primer semestre del afio
2017, en una jornada Censal, las variables contenidas en el Censo 2017, caracterizan las
viviendas y hogares, tales como poblacién, migracién, pueblos indigenas y educacion, entre
otros. Este Censo viene a reemplazar el Censo del afio 2012, dadas las irregularidades de este
altimo.

Péginal5de79

llustre Municipalidad de Perquenco
Secretaria Comunal de Planificacion
secplan@perquenco.cl
452-756234



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Poblacion por Censos. Comuna de Perquenco.

Poblacion
7000
6500
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5500
5000
1992 2002 2017

=@==Poblacion

INE, Censos 1992, 2Q0y 2017.

Considerando los ultimos censos, se puede constatar que entre 2002 y 2017 la poblacion de
Perquenco crecié a una tasa promedio anual de 0,8 personas por cada cien habitantes. Durante
el decenio anterior, es decir, entre 1992 y 2002, la tasaedenento anual fue muy similar,
alcanzando a 0,9. La region muestra tasas de crecimiento de 0,5y 1,1 para ambas mediciones
(201771 2002), mostrando la misma tendencia que la comuna.

Tasa de Crecimiento y Variacion de la Poblacion, Comuna de Perquenco

Periodo Tasa de crecimiento anual de | Tasa de variacion de la ciudad
la poblacion

1992-2002 0,8 9,8

2002-2017 0,9 8,8

Fuente: INE, Censos 1992, 2002 y 2017.

5.1.1 Densidad de poblacion

En cuanto a extension territorial, Perquenco ocupa el segundo lugar dentro de las comunas
mas pequefias de La Araucania, luego de Renaico. Su superficie asciende a 330,7 Kmz, lo
gue da una densidad de poblacion de 19,7 habitantes por kilbmetro cuadrado, inferior al
promedio de La Araucania y muy similar al de Chile continental.

Densidad de la poblacién segun territorios. Censo 2017

Territorio N° de habitantes por Km?
Pais
La Araucania
Perquenco
INE, Censos 1992, 2002 y 2017.
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5.1.2 Poblacién urbanay rural

La distribucion de la poblacién por areas indica que el 51,6% de la poblacién comunal se
concentra en el area urbana, mientras que el 48,4% restante vive en el sector rural. En 2002 la
distribucion urbana/rural en Perquenco era de 45/55, lo que muesdeapéizamiento del

campo a la ciudad, que no sélo se da en esta comuna, sino que esta presente a nivel regional y
nacional. Por otra parte, esta comuna presenta una ruralidad bastante superior al promedio
regional, y por ende a la del pais.

Es importante aclarar que el Unico centro considerado urbano de la comuna corresponde al
pueblo de Perquenco, lo que indica que mas del 51% de la poblacién al afio 2017 vivia en este
centro urbano.

adro 3: Participacion poblacional por area, segun teogori

Periodo 2002 2017

Urbana Rural Urbana Rural
Pais 86,6 13,4 87,7 12,3
La Araucania 67,7 33,3 70,8 29,2
Perquenco 45,5 54,5 51,6 48,4

Fuente: INE, Censos 2002 y 2017.

En el grafico siguiente se aprecia el crecimiento total de la comuna, que pasa de 6450
habitantes a 6.905 en 20017, siendo este crecimiento exclusivo del sector urbano.

5.1.2.1 Poblacion por area y censos. Comuna de Perquenco

7000
6000
5000
4000
3000
2000

1000

TOTAL Urbano Rural

m Censo 2002 m Censo 2017

Fuente: INE, Censos 2002 y 2017.
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5.1.2.2 Poblacion por sexo y grupos de edad

La distribucién por sexo de la poblacion comunal muestra un 49% de hombres y un 51% de
mujeres, contrario al ailo 2002 donde la tendencia era 51% de hombres y 49% de mujeres,
siguiendo la tendencia de la region y paisnde predominan las mujeres. La principal
explicacion a este cambio de mayor es el aumento de la poblacién urbana por sobre la rural.

5.1.2.3 Poblacién por censos y sexo, segun area. Comuna de Perquenco

Area Censo 2002 Censo 2017

Hombre | Mujer Total Hombre | Mujer Total
Urbano 1445 1484 2929 1706 1858 3564
Rural 1836 1685 3521 1689 1652 3241
Total 3281 3169 6450 3395 3510 6905

INE, Censos 2002 y 2017.

La composicién por sexo se puede describir a través del indice de Masculinidad, que se
interpreta como el numero de hombres por cada 100 mujeres.

Este indicador, al comparar el ultimo decenio censal, muestra un leve aumento de la
participacion de la pobt#dn femenina en la comuna. En 2002 el indice de masculinidad era
103,5, mientras que en 2017 este indicador disminuye a 96,7, lo que indica que por cada 100
mujeres hay 96,7 hombres. Mas interesante es comparar el indice de masculinidad a nivel de
areasgn el area urbana disminuye la proporcion de hombres comparado con las mujeres en el
ultimo censo, al igual que en el area rural, lo que estaria indicando una migracion de hombres
de los sectores rurales de esta comuna, ya sea al area urbana o biecamoinas y un
aumento en la poblacion femenina.

indice de masculinidad por censos, segin area. Comuna de Perquenco

Area Censos

2002 2017
Urbano 97,4 91,8
Rural 109,0 102,2
Total 103,5 96,7

INE, Censos 2002 y 2017.

Para el andlisis de la composicién o estructura por edad, la poblacién se puede agrupar de
varias maneras. En esta oportunidad se consideran los jovenes (0 a 14 afios), los adultos (15 a
64 afios) y los adultos mayores (65 afios y mas).

Los datos del censd27 ratifican un descenso de los grupos jovenes versus un aumento de
adultos y adultos mayores. Los jovenes representan el 21,5% (20,8% en La Araucania), los
adultos el 65,1% (66,5% en la region), y los de 65 afios y mas el 13,4% (12,7% en la region).
Estonos habla de una comuna con poblacion levemente mas envejecida que los promedios de
La Araucania.

Péginal8 de79

llustre Municipalidad de Perquenco
Secretaria Comunal de Planificacion
secplan@perquenco.cl
452-756234



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Poblacion por censos y tramos de edad. Comuna de Perquenco

Tramos de edad Censos

2002 2017
0 a 14 afios 1771 1491
15 a 64 afios 4016 4497
+ de 65 afios 663 917

Fuente: INE, Censos 2002 y 2017.

Composicion etarea de la poblacion, censos 2002 y 2017. Comuna de Perquenco

Censo 2002

= 0 al4afios =15 a 64 afios = 65 0 mas afios

Censo 2017

~r

=0 al4afios =15 a 64 afios = 65 0 mas afios

Fuente: INE, Censos 2002 y 2017.
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Los cambios demograficasatalidad, mortalidad y migracigninfluyen directamente en la
estructura de la poblacién por sexo y edades a través del tiempo, cambios que a su vez son
consecuencia de la incidencia de los factores sociales, econdmicosalesiobre las pautas

de comportamiento sociodemogréafico en el ambito individual, de pareja, de familia y de la
sociedad. Algunos de estos ambitos seran analizados mas adelante.

Al comparar la poblacion por grupos quinquenales de edad y sexo, se obsaifisminucion

en algunos de los tramos inferiores a 35 afios. Notorio es el descenso del tramo de 0 a 4 afios,
gue habla de que en la comuna estan disminuyendo notablemente los nacimientos, lo que se
condice también con la disminucion de los tramos de4p 25-29 tanto de hombres como
mujeres, y que corresponden a las edades de mayor fertilidad. Es decir, la comuna de
Perquenco mostré en el periodo 2@7 una emigracion de poblacion joven, especialmente

en edad fértil, lo que también hizo disminuir Ebfacién de infantes.

Poblacion por sexo, variacion intercensal y composicion de la poblacion por grupos de
edad. Comuna de Perquenco

Edad Censo 2017 Variacion 2017 | Composicion
Quinquenal 2002(%) porcentual por grup
edad

Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | 2017 2002
0-4 242 243 -11 -23 7,0 8,0
5-9 247 260 -64 -32 7,3 9,3
10-14 253 246 -87 -63 7,2 10,1
1519 244 275 -25 -26 7,5 8,8
20-24 221 256 -7 43 6,9 6,8
25-29 233 242 8 25 6,9 6,9
30-34 188 199 -55 -36 5,6 7,4
3539 197 197 -75 -42 5,7 7,9
40-44 246 257 22 41 7,2 6,8
45-49 226 257 50 93 7,0 5,3
50-54 269 236 122 99 7,3 4,4
55-59 212 198 75 72 5,9 4,1
60-64 178 202 58 75 55 3,8
65-69 141 137 20 22 4,0 3,7
70-74 117 112 22 15 3,3 3,0
7579 87 99 33 44 2,6 1,7
80ymas |94 130 28 70 3,2 2,0

INE, Censos 2002 y 2017.

Lo mismo se puede apreciar graficamente, al comparar las piramides poblacionales. Mientras
gue la de 2002 representa a una poblacion mas bienijaneha en su base y disminuyendo
hacia la cuspidela del 2017 se enangosia la base y ensancha en la cuspide, tipica de una
poblacién en vias de envejecimiento. Estos mismos cambios se observan tanto en la region
como en el pais.
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6 Subsistema Participacion Comunitaria Organizada

6.1 Andlisis De Organizaciones Comunales Funci@mhes

A continuacion,se incorpora el diagndstico de las organizaciones comunales de caracter
funcional, |l as cuales se entienden como: fAaqu
fines de lucro, que tenga por objeto representar y promover valanesesegspecificos de

la comunidad dentro del territorio de la comuna o agrupacién de comumasp e ct i vas o (
N° 19.418: Sobre Juntas De Vecinos y Demas Organizactomasinitarias; 1993: 01).

Segun informacién entregada por la Municipalidad dejiRarco en la comuna existémil
organizaciones comunitarias funcionales, de las cuales un 56,73% corresppnden
organizaciones rurales y un 43,27% a organizaciones urbanas. Si analizaglasién a la
cantidad de socios podemos sefalar querlganizaciones comunales tiengntotal de 5409
socios de los cuales un 52,10% pertenecen a organizaciones(@8aksocios) y un 47,90%

a organizaciones urbanasdemas,cabe destacar qubferenciando a sus representantes por
género un 60,56% de estson mujeres y 30,44% hombres de un total de 791 representantes
entre Presidentes, VicepresideniBssoreros, Secretarios y Directores.

Las organi zaciones con mayor presentd93% son | o
del total que correspde a 33 organizaciones, territorialmente estas organizagertesecen
principalmente al sector rural con un 63,63% lo que correspondeogg2tizaciones. En
segunddugar,s e encuentra con un 136d&danizacibres dorde es L al
se olserva mayoritariamente talleres orientados hacia mujadesnas se puede mencionar

gue los talleres se distribuyen con un 42,30% en el sediano y un 57,70% en el sector

rural, entre los talleres laborales destaca la UGidmunal de Talleres LaboraleEn tercer

lugar,un 11, 7% corr espomdle ge nfaGganmzacmes aade son

Fernando Carilao, Juan Savaria, Loremsxrul, ColimarCayumil, Llancamil, José Santos

Lopez entre otraslUna gran participaciotiene las organizaciones vinu | adas al AAdu
Mayor o con un 9, 4 % otganismos de los auales &N $§26% abreespmnde

a clubes urbanos y un 43,75%uaales.

Un 6, 4% corresponde a fAiOrganizaci oQuelist LCroana n i t
lo que equivale a ldrganizaciones, destacan: conjuntos folcloriegsyupaciones culturales,

grupos musicales, entre otros. De estas organizacione®9081% corresponde a
organizaciones urbanas y un 9,09% a rurales.

Tambi ®1 con un 7, 0% AComit ®destacean Comitésidend a o
Mejoramiento y Ampliacién. Donde el 75,00% corresponde a comités urbanos.

Los AComit®s de Pavimentaci - -no y ACH26Ht ®s de
lo que corresponde a 10 y 9 organizaciones respectivamente, cabe meqgumpeatas
organizaciones en el caso de Pavimentacion Participativa son en su tatddatzas, mientras

gue en el caso de Agua Potable son en su totalidad rurales.

Un 4, 68% se relaciona con | os io@Qaniaacionesel de Pad
las cuales distinguen: Centros de Padres y Centros General de Padres.
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Un 4, 09% son organi zaciones comuni tarias te
corresponde a 7 Juntas de vecinos de las cuales 2 son urbanas (28,57%) y lasratiess 5
(71,43%)

Con un 2,92% (equivalente a 5 organizacione:
Adel ant oo, este tipo de organizaciones se en
40,00% en el sector urbano.

Un 2,3% (equivalente a 4 organizacionespr r esponde a | a categor 2a
Di scapacitadosd |l as que se encuentrando en igu
representa tanto | os AComit ®s d@quikatestd @20 ¢ o0 mo
organizaciones cada uno), adendes debe mencionar la existencia de urCo mi t ® de

El ectrificaci-no del sector rural

Existen 5 organizaciones del sector rural que no pertenecen a una categoneacimsada,
pero que interesa sefalar:

A fAgrupacionde emprendedores y pequefios empresaridl e Per quenc o0

A niSociedad Agr2cola Newen Mapuo

A Comit® de mesa de planificaci-n | ocal de c
A AAgrupaci-n de Agricultores Ganaderos de F
A AiMesa de |l a Mujer Rural de Perquencoo

7 Diagndstico Participativo

La Municipalidad de Perquenco en su gestion privilegia una relacién permanente ycabierta
la comunidad, por lo que en el proceso de elaboracion del PLAODBRO-2025 se marca
especial interés en ello con la finalidad de precisar en particular lcssiesete lobabitantes

de la comuna en la identificacion de los problemas e ideas para resolverlos.

Esdecir, se definen posibles cursos de accion en conjunto sobre el quehacer y sus fines, es
buscar caminos y cursos de accién. Para ello se sistematigee lee recoge en talleres,
sesiones grupales y consultas lo mas fielmente posible.

El enfoque participativdnteractivo se sustenta en el principio de que el conceptesderollo

es subjetivo, varia de persona en persona, dado que los objetivos delldedarcada

individuo responden a sus propias expectativas y deseos. En este conteefinjdebn de
desarroll o que permite incorpormasaptoaenudi st i nt
ambi ente m8s propicioso.

La participacion de los diversactores involucrados, orientado por un adecuado prdeeso
facilitacion, mejora la eficiencia de nuestra gestion porque nos ayuda a lograr:

A Un mayor nivel de involucramiento por parte de los actores que participan.

A Una adecuada coordinacion y articulacide los actores publicos y privados
relacionados con el proceso.

A Recoger una gran cantidad de informacion util para el proceso, facilitando la toma de
decisiones por parte de las instancias pertinentes.
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A Visualizar y optimizar el uso de los recursos a&sial potenciales en funcién de los

objetivos y metas definidos en el marco del proceso.

Validar ante la comunidad los planes y programas que se implementan, neutralizando

a los actags que obstaculizan el proceso.

A Generar un ambiente de colaboracion yifniédad entre los actores que participan del
proceso al sentirse todos comprometidos con los objetivos y metas acordadas.

A Complementar acciones emergentes, sobre la base de un plan de desarrollo claro para
todos.

A Mantener un control del proceso, readecimalos planes y estrategias de acuerdo al
analisis de los contextos y circunstancias

>\

A partir de estos elementos y a la decision explicita del Alcalde, se desarreli@pk
diagnésticague conduce a formular el Plan de Desarrollon@inal, como se ha sdado
anteriormente con una metodologia simple y concreta de detecciébn de opiniones de las
organizaciones y habitantes de la comuna.

Para la elaboracion del diagnostico cualitativo fue necesario convocar a diferentes
organizaciones y ciudadanos del aresal y urbana, donde participaron dirigentes de
organizaciones deportivas, de adulto mayor, talleres laborales, comunidades indigeaas,
otros. Las metodologias de trabajo utilizadas para la recoleccién de la inforrusidm
talleres con el propdsi de determinar sucesos complejos. Este diagnégtietende
identificar la vision a modo de imagen objetivo de la comuna, asi conpodblemas que se
deben resolver para lograr la imagen de comuna que se preteimdenteademas establecer

los posilkes lineamientos de accion que permitan subsarmpldematica.

Se realizarord talleresde caracter didactico con el COSOC, Organizaciones Comunitarias,
Funcionarios Municipales y Funcionarios de Aseo Municipal.

De cada una de las actividades se raaliz registro que se sistematiza, el cual se adgunta
modo de sintesis en ANEXOS

8 Propuesta General del Plan

Como sefalan algunos autores, la propuesta general del Plan corresponde identificar las
oportunidades de desarrollo que se visualizan pa@otauna, asi como las posibilidades
reales de actuacion publica y privada en un horizonte de mediano y largo plazvoEsse

se realiza por aproximaciones sucesivas, relacionando los hallazgomgiebstico con la
definicidn de la Propues@eneral dePlan: Objetivos + IneamientogstratégicogE.SOMS,

2005)

Los objetivos describen los propdsitos que persigue un determinado Plan. Se refigpam a lo
se pretende lograr en las diferentes dimensiones del desarrollo (econémicacsibaral,
territorial, etc.). Los objetivos pueden expresar situaciones deseadastanancesperad

de las principales actividades econdmicas; la superaciositaigciones deficitarias; las
transformaciones necesarias en la infraestructura urbamealy etc. Perdambién pueden
referirse a valores que se desea implantar y/o desarrodiarg: una activa participacion
ciudadana en las decisiones; una mayor organizasi@ml, desarrollo cultura, nuevos
horizontes para la juventud, etc.
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Los objetivos deben reflejaspiraciones de la comunidad, teniendo como maroefelencia
las posibilidades y limitaciones identificadas en el diagndstico. A tal efectopjesvos
deben ser analizados desde el punto de vista de su viabilidad, pertinemasisyencia.

A Viabilidad, en funcién de las capacidades y las limitaciones previsibles.

A Pertinencia, verificando que correspondan a materias propias de un Plan de Desarrollo
Comunal.

A Consistencia, tanto respecto a objetivos similares de otros niveles de planificacion,
como a &s definiciones esenciales del proyecto politico nacional.

El enunciado de los objetivos debe ser congruente con el enfoque analitico adoalseen |
de diagnéstico y las aspiraciones expresadas por la comunidad, es decgudetarrelacion
con lcs principales problemas detectados, sus causas y consecuencias

8.1 Visiony Mision

En nuestro casop$ conceptos de Mision y Visidn refieren de manera general al planteo de
objetivos quda municipalidad puedetentar alcanzar. Ambos conceptos son medios para
lograr alcanzar un estado que se considera deseable.

La mision es el motivo o la razon de ser por partka aeunicipalidad Este motivo se enfoca
en el presente, es decir, es la actividad que justificque el grupo estd haciendo en un
momento dado.

La vision dela municipalidag por otro lado, se refiere a una imagen que la organizacion
plantea a largo plazo sobre como espera que sea su futuro, una expectativa ideal de lo que
espera que ocurra. La \osi debe ser realista, pero puede ser ambiciosa, su funcién es guiar y
motivar al grupo para continuar con el trabajo.

Por lo anteriormente expuesto, es que la Municipalidad posee la siguiente Mision y Vision:

P

A Visién: La Municipalidad de Perquenco se destgor ser un servicio eficiente e
inclusivo, que promueve el bienestar de sus usuarios.

A Mision: Prestar servicios municipales de calidad, con funcionarios comprometidos,
proceso transparente y una participacion activa de la comunidad.

8.2 Lineamientos Estrattgicos Asociados a los Objetivos

Los Lineamientos Estratégicosdel Plan, son conjuntos tematicos y proposiciones que
expresan en términos globales como se pretende lograr la situacion deseadaladargb

por otro lado soen si mismo, los ejes pavperativizar la Matriz d®rogramas y Proyectos,
enconsideracion a la vision (imagen objetivo) y Mision comurdgfanir.

Para su construccion se recogen todos los elementos de las propuestas emanaedHtsrds los
participativos aoquerr @predentcaomuenli daéakhdos obr e
conocimiento de la realidad comunal, desde los problemas que le afectapgrtasidades,
patrimonio social/cultural y natural de la comuna.
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Por otro lado, a través de los lineamientos se descrietlacion prevista de la autoridad
politica y los compromisos que ésta espera de los demas actores sociales, destacando las
decisiones estratégicas involucradas en los objetivos previamente acordados. (E2@EBMS,

En este componente del Plan se preseat@onjunto de desafios, criterios y prioridages
mejor describen la estrategia elegida, delineando conjwgdscir, estructurados quaran
sentido y coherencia a las acciones especificas

Los Objetivos Estratégicosdel HLADECO, son aquellos prajsitos basicos que se desean
lograr en relacion al desarrollo comunal, en el periodo de aplicacion del Plan. Los objetivos
estratégicos definen las prioridades del desarrollo comyrad,consecuencia, sselectivos.
Talesobjetivos, constituyen la agéa tematica propuesta a nivel del gobiecomunal, que
orienta o sirve de referencia para el accionar de los diversos ageletesntes para el
desarrollocomunal: empresa privada, sector publico, comunid&hicipio, entre Taller

otros.

En conjunto,Objetivos y Lineamientos Estratégicos constituyen lo que se suele llamar
Propuesta General del Plan. Como ya se dijo, tal Propuesta General debe ser carwistente
el Diagnéstico realizado y constituye el marco global que dara sentido y coherdagia a
Pditicas, Programas y Proyectos especificos. Como se puede apreciar penspsetiva, l0s
lineamientos Estratégicos constituyen el elemento articuladaraatciona todo el ejercicio

de planificacion.

8.3 Politicas, Planes y Programas de Desarroll@egional

La propuesta deineamientos yObjetivos se considera teniendo como marco los objetivos
y las metas planteadas en los diferentes instrumentos de planificacion y ordeneegientd
como son la Estrategia Regional de Desarrollo 2€A@P2, PlanRegulador yPlanes
Sectoriales y dé&sobierno.

La Estrategia Regional plantea 8 territorios de planificacion, la comuna de Perquenco se
encuentra circunscrita al territorio Valle Central junto a las comunas de Lautaro y Victoria.

En la Estrategia Regionaé desarrollo 20162022 se espera como escenario deseado:

nLa

Araucanz2a se percibe

integradora,seincl usi

exprese la diversidad y pluralidad. Se visualiza la Regién como capaz de gezwmiento
economicomejorar la productividad, compatibilizar este escenario cendtentabilidad de
los recursos, los actores sociales se ven participando activasremti® protagonistas del
proceso y no meros receptores de politicas publicas. Se mifldegidn con un c@ente
capital humano calificado y con una educacién de calidadtparal 0 s € 0

La estrategia define a nivel de lineamientos los siguientes ambitos:

> > > > B

Derechos Sociales y cohesion social,
Desarrollo Econémico y Competitividad,
Desarrollo Fisico, Ambiental y ustel Suelo,
Redeaurbanas, Conectividaslinfraestructura
DesarrolloCientifico,tecnoldgico e innovacion
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A Institucionalidaddescentralizacion y financiamiento

En relacion a los ineamientos de la Estrategia Regional de Desarrollo los objetivos que se
vinculan al déficit y oportunidades del territorio se identifican ejes prioritarios que también
estan presentes en el diagnostico participativo del proceso de elaboracién del PLADECO.

Entre ellos: falta de especialistas en la atencién hospitalaria, exastEnalgunosonflictos
focalizados, escasas posibilidades de inversion privada asociada a uiesgty escasa
dotacion de profesionales en los municipios, riesgos de erosion dgsuslabrexplotacion
predial, incendios forestales y perdida de sdpaaticas y sequigsolongadas. Por otlado,

se identifican brechas en mejoramiento de viviendas y accesmeamiento basico en
comunidades rurales. Sefiala también brechas en la focaligetisistema educativo, escaso
fomento de infraestructuraediego y déficit de una politigaara los predios adquiridos por
CONADI y su peso en la demanda de servicios locales.

Como se sefala en el documento de la Estrategia a pesar de estas sitpiaatitemaas a esta
zona se | e ident i fzomaaencadenamiefita po@ncial ocopsderdandon t e
sus condiciones fisicas homogéneasapital humano para el desarrollo de potencialidades
posiblesa articularapor t uni dades externasbo.

En relacion a la definicion especifica de lineamientos y accionesgldaratorio ValleCentral

del cual es parte Perquenco se sefiala como objetivo general que este térhtario i a e | afq
2022, se consolidara como la zona productiva por excelencia de la oEgin por su
procesamiento agroindustrial, lo que sumado astigidades acuicolafrestales y turisticas

le permitiran encadenarse con actividades para el mercado naeioni@rnacional que

privilegien los negocios inclusivos, el consumo de productos org@nelasomercio justo.

Las principales lineas de &@o de la ERD para este territorio contemplan:

A Generar una politica de desarrollo rural que contemple normas de excepcién para
productos agricolas innovadores que respondan a las exigencias de los negocios
inclusivos, el comercio justo y la innovacion paadificar como productos organicos.

A Implementar embalses y acumuladores de agua para el consumo humano y la actividad
productiva.

A Fomentar la diversificacion innovadora de productos y servicios del territorio.

A Disefar e implementar en conjunto con las itipalidades, un programa para las
nuevas comunidades agricolas mapuches que les permitan insertarse en nuevos
negocios y autoemprendimiento de la normativa de excepcion.

A Desarrollar conjuntamente con las municipalidades, actividades de desarrollo
territoial rural basadas en la reconversion productiva y un acompafiamiento
institucional basandose en la experiencia del Centro Latinoamericano para el
Desarrollo Rural (RIMISP)

A Elaborar y aplicar en conjunto con las Universidades regionales un programa de apoyo
productivo capacitacion y desarrollo agroindustrial para los productores del territorio.

A Implementar un Sistema de conectividad virtual que satisfaga las necesidades del
conjunto de las unidades educativas, prestacion de servicios publicos a la poblacion y
para el sistema productivo del territorio.

A Promover la transferencia de informacién, conocimientos y tecnologias para reducir
brechas entre agentes de la cadena de valor de un modelo productivo sustentable.
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Los Lineamientos que a continuacion se presesgaonstruyen con las propueseasntadas
en los talleres participativos, entrevistas, grupos focales e ideas que plameades
participantes de este proceso abierto que efectud el municipio lideradoAlocalde y los
funcionarios municipales.

Como se ha manifestado, logweamientos YObjetivos del PLADECO de Perquencogen
las definiciones de la ERD 2010022, es posiblaseverar que existe coherencia entre los
lineamientos de la comuna y de la region.

Sin embargo, es importante tambiénadafique las divergencias y convergenciagasén por
la naturaleza, alcance de los instrumentos y la propia especificidad paeieunlar tiene el
PLADECO que recoge en un proceso activo las demandasgrelasomunidad, entendiendo
gue en los otromstrumentos no es posible profundizamo a nivel local.

9 Lineamientos, Objetivos Estratégicos y Lineas de Accion

Los Lineamientos qudorman parte de este PLAN son $lcadauno de estodusca el
cumplimiento de objetivosstratégicos a través de éalizacion de una serie de proyectos que

se encuentran definidos en cada una de las lineas de accion. Es, por tanto, que la estructura del
Plan de Desarrollo Comunal se configura en torno a los siguientes once lineamientos:

Lineamiento N° 1: Desarrollo Territorial e Infraestructura

1 Objetivo Estratégico N°: Generarproyectos deinversion que contribuyan al
desarrollo de l@womuna y dsminuir la brecha de la pobreza
U Linea de Accidén N1: Accesibilidad deagua potable rural
U Linea de Accion N2: Accesibildad desaneamiento sanitario
U Linea de Accion N3: Mejoramiento despacios publicos
U Linea de Accién N&: Mejoramiento dénfraestructura municipal

1 Objetivo Estratégico N 2: Generar planificacion territorial que contribuya al
ordenamiento territorial
U Linea de Accion N1: Elaboracion y actualizacidén de planes comunales (PRC,
PLADECO, etc)

Lineamiento N° 2: Desarrollo de Obras

1 Objetivo Estratégico N®: Gestionaprogramas de mantenimiento vial
U Linea de Accién N1: Mantenimiento deonectividad ruraé intercomunal
U Linea de Accion N° 2: Mejoramiento de conectividad

1 Objetivo Estratégico A\2: Acceso a servicios basicos
U Linea de Accion N1: Accesibilidad degua potable
U Linea de Accién N2: Mantenimiento dalumbrado publico

91 Objetivo Estratégico N3: Generar un aumento de la superficie de areas verdes para
espacios de recreacion y encuentro
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U Linea de Accion N1: Mantenimientale areas verdes
U Linea de Accion N2: Recolecciéon deesiduos sélidos domiciliarios

1 Objetivo Estratégico M4: Adquisicionde maquinaria municipal
U Linea de Accion N1: Adquisicion de maquinaria

1 Objetivo Estratégico N5 Administracion Cementerio Municipal
U Linea de Accidén N° 1: Mantenimiento de areas verdes e infraestructura

Lineamiento N° 3: Fortalecimiento del Medio Ambiente

1 Objetivo Estratégico N®: Generar educacion en tora la minimizacién de residuos
U Linea de Accién N4: Manejo deresiduos domiciliarios, con enfoque en el
reciclaje y la reutilizacion
U Linea de Accion N2: Postulacién de proyectos
U Linea de Ac®n N°3: Trabajo de acciones y difusion orientados al cuidado del
medio ambiente

1 Objetivo Estratégico N2: Generar educacion en torno actamservacion del medio
ambiente
U Linea de Accion N1: Promover el manejo del bosque nativo
U Linea de Accion N2: Eficiencia energética

Lineamiento N° 4: Fortalecimiento de la Seguridad Publica

1 Objetivo Estratégico N®2: Generar estrategias comunales de seguridad, que fortalezca
la sensacién de proteda y resguardo de la ciudadania
U Linea de Accion N1: Adecua®n deinfraestructurgy equipamiento
U Linea de Accion N2: Fortalecimiento de la comunidad
U Linea de Accion N3: Trabajo de fiscalizacion comunal
U Linea de Accién N4: Prevencion del delito

Lineamiento N°5: Desarrollo Social y Econémico

1 Objetivo Estratégico N°L: Generar un plamntegrado de la oferta de programas
sociales, que fortalezcan la cohesion social
U Linea de Accion N2: Fortalecimiento del capital social y de las organizaciones
comunitarias
U Linea de Accion N2: Aumento de cobertura des programas sociales
U Linea de Accion N3: Gestion de politicas sociales diferenciadas
U Linea de Accidn N4: Gestion de desarrollo de programas sociales

1 Objetivo Estratégico N2: Generar ua estrategia publicb privada para fortalecer la

economia loday se logre la generacion de empleo
U Linea de Accion N1: Gestidn de programas socioecondmicos
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Lineamiento N° 6: Fortalecimiento del Deporte y la Recreacion

1 Objetivo Estratégico N®: Incrementar la practica deportiva y participacion ciudadana
U Lineade Accion N°.: Incrementar la practica del deporte
U Linea de Accion N2: Fortalecer la participacion ciudadana

1 Objetivo Estratégico N2: Fortalecer la institucionalidad y la formacién
U Linea de Accion N° ICapacidad de gestion
U Linea de Accion N° ZZooperacion

1 Objetivo Estratégico N8: Mejorar la informacién y la comunicacion
U Linea de Accion N° IDifusion y divulgacion
U Linea de Accion N° Anformacion y evaluacion
U Linea de Accion N3: Reconocimientos

1 Objetivo Estratégico N&: Desarrollo deénfraestructura y equipamiento deportivo
U Linea de Accion N° IDesarrollo de infraestructura deportiva
U Linea de Accion N° 2Mantencion, ampliacion, habilitacion y reparacion de
recintos deportivos
U Linea de Accion N3: Equipamiento deportivo
U Linea de Acddn N°4: Cultura del habitat

Lineamiento N° 7: Fortalecimiento de la Cultura y las Artes

1 Objetivo Estratégico N4: Establecer alianzas publido privadas para fortalecer
iniciativas culturales
U Linea de Accion N°L: Fortalecimiento institucionay gestion de agenda
cultural
U Linea de Accion N2: Gestidon de agenda cultural

1 Objetivo Estratégico N2: Formacion y sensibilizacion artistica y patrimonial de la
ciudadania

U Linea de AcciorN® 1. Programa educacion y cultura

1 Objetivo Estratégico N8: Participacion y acceso a la cultura y las artes
U Linea de Accion N1: Programa participacion ciudadana

1 Objetivo Estratégico N&: Reconocimiento de los pueblos indigenas
U Linea de Accion N1: Programa cultura mapuche y diversidad

1 Objetivo Estratégico N8: Rescate y difusion del patrimonio cultural
U Linea de Accion N1: Patrimonio cultural

1 Objetivo Estratégico N8: Fomento de la cultura y las artes
U Linea de Accion N1: Programa proyeccion artistica
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1 Objetivo Estratégico N?: Puesta en valor de lespacios culturales ciudadanos
U Linea de Accion N1: Programa biblioteca publica

1 Objetivo Estratégico N8: Rescate y difusion del patrimonio cultural
U Linea de Accion N1: Programaurismo cultural

1 Objetivo Estratégico N9: Gestion municipal local
U Linea de Accién N1: Programa actualizacion PMC

Lineamiento N° 8 Fortalecimiento Productivo Local

1 Objetivo Estratégico N° 1: Generar una estrategia local de desarrollo rural integrado
para el fortalecimiento de la identidad campesina
U Linea de Accion N1: Gestion de proyectos con identidad productiva
Linea de Accidn N° 2: Accesibilidad a recursos hidricos
Linea de Accion N° 3: Promocion de tenencia responsable de mascotas
Linea de Accion N° 4: Gestion de regularizacion de terrenos
Linea de Accion N° 5: €stion de convenios
Linea de Accion N° 6: Mejoramiento de infraestructura productiva

[T el e B e i o

Lineamiento N° 9 Servicio de Salud

1 Objetivo Estratégico N° 1: Gestionar el aumento y mejora de la cobertura, calidad de
la atencion primaria
U Linea de Accidén N° IFortalecimiento institucional
U Linea de Accion N° 2: Acreditaciones de salud
U Linea de Accidén N° 3Adquisicion de vehiculos

1 Objetivo Estratégico N° 2: Promocion y prevencion de la salud con pertinencia etaria
y cultural
U Linea de Accion N° 1: Promocion yguencion
1 Objetivo Estratégico N° 3: Infraestructura de salud

U Linea de Accion N° 1: Mejoramiento de infraestructura de salud

Lineamiento N° 1Q Servicio de Educacion

1 Objetivo Estratégico N° 1: Educacién de calidad y equidad
U Linea de Accion N° 1: Fortatemiento institucional
U Linea de Accion N° 2: Gestion de proyectos de equipo y equipamiento

1 Objetivo Estratégico N° 2: Potenciar areas de desarrollo focalizadas en la educacion
U Linea de Accion N° 1: Gestion de estrategias de inclusion

U Linea de Accion N2: Elaboracién de talleres del equipo psicosocial
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U Linea de Accion N° 3: Gestion de programas preventivos

1 Objetivo Estratégico N° 3: Gestionar estrategias publicqrivado, para el

fortalecimiento de la educacién municipal
U Linea de Accion N° 1: Conveniedractica de alumnos
U Linea de Accion N° 2: Convenio con universidades regionales

Objetivo Estratégico N° 4: Potenciar areas de desarrollo focalizadas en la educacion
comuna, inglés, informéatica, deporte, arte y cultura
U Linea de Accidén N° 1: Gestion ards desarrollo

Objetivo Estratégico N° 5: Gestionar los recursos financieros, humanos y materiales
del sistema educativo con foco en la calidad y desde los principios del sistema

U Linea de Accion N° 1: Difusion

U Linea de Accion N° 2: Gestion administratiuganciera

U Linea de Accién N° 3: Perfeccionamiento

Objetivo Estratégico N°:6nfraestructura educacional
U Linea de Accién N° 1: Mejoramiento de infraestructura educacional

Lineamiento N° 11 Desarrollo Institucional

T

Objetivo Estratégico N° 1: Gestionaara una atencion municipal de calidad
U Linea de Accion N° 1: Adecuacion organizacional e infraestructura

Linea de Accion N° 2: Estrategia comunicacional institucional

Linea de Accidén N° 3. Soporte tecnolégico

Linea de Accidon N° 4: Asistencia técnica espkzada

Linea de Accion N° 5: Participacion ciudadana

cCococ

La cartera de proyectafe cadaunode los lineamien®del present®LAN, seraclasificada
de lasiguientemanera:

i

Proyectos en color negrcorresponde a proyectesiniciativas propuestasn el afio
deactwnlizacion2017y afios anterias.
Proyectos en color verdeorresponde a proyectesniciativas propuestasn el aio de

actuwalizacion2018.
Proyectos en color azutorresponde a proyectesniciativas propuestasn el afio de

actualizacion2019
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10 Desarrollo del PLADECO

LINEAMIENTO N°1 17 DESARROLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA

N° Lineamiento N° Objetivo N° Linea de Accion | N° | Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Ampliacién APR Proyecto
Millalen Zapata SECPLAN Elaborado L X
APR EI Sol (Cayul, Proyecto
Pitriqueo y Guacolda) SECPLAN Elaborado L X
APR Montre Llancamil |  SECPLAN Proyecto 1 X
Elaborado
111 Accesibilidad a
""" | agua potable rura Ampliacion APR Proyecto
Generar proyectos Quillem SECPLAN Elaborado L X
Desarrollo de inversion que
Temtoo contribuyan al Abastos de Agua Potab
L1 Infraestructura 11 desarrolio de la (F;ulr_al b Corréunldaqlle Proyecto
oliman, ayumil, Y/
comunay a
(SECPLAN) disminuir la %/recha Savaria, Boyeco, Sectq SECPLAN Elaborado 1 X
de la pobreza La Paz, Secto
Esperanza, otros.
Infraestructura Sanitari
Rural (Huallepenco
Carilao, Montre - Proyecto
Accesibilidad a Llancamil, Red Unida SECPLAN Elaborado 1 X
1.1.2 saneamiento Necul, Chiguay, Savarig
sanitario Quillem, otros)
Alcantarillado y Plantg Provecto
Tratamiento de Agua;] SECPLAN Y 1 X
: . Elaborado
Servidas Quillem
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N° Lineamiento N° Objetivo N° Linea de Accion | N° | Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
1 Plaza Calle Matta y otro SECPLAN Proyecto 1 X
sectores Elaborado
Paseo Canal El Moling Proyecto
2 2da Etapa SECPLAN Elaborado 1 X
Pista de patinaje y skat Proyecto
3 pgrk_ en espacio] SECPLAN Elaborado 1 X
publicos
Adquisicion de
4 Maqum_as_de ejerciciey SECPLAN Proyecto 1 X
esparcimiento el Elaborado
sectores rurales
Generar proyectos Reposicién  Alumbradd
de inversion que Publico  ciudad  de Proyecto
Desarrollo - 5 . SECPLAN 1 X
Territorial e contribuyan al Mejoramiento de Perquenco y localidad d Elaborado
L1 1.1 desarrollo de la 1.1.3 . L Quillem
Infraestructura espacios publico _
(SECPLAN) _ comunaya Construccion de Provecto
disminuir la brecha 6 | Alumbrado Plblico, SECPLAN El by q 1 X
de la pobreza camino Cementerio aborado
Construccién de
Alumbrado Publico Proyecto
! comunidad indigeng SECPLAN Elaborado 1 X
Millalen Boyeco
Conservacion
8 AIun_1brado Pudblico SECPLAN Proyecto 1 X
camino Perquenco - Elaborado
Quillem
Construccion Vl Provecto 30%
9 | Reposicion de veredqg SECPLAN Y déficit X X X X X X
. Elaborado
en Perquenco y Quillen anual
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N° Lineamiento N° Objetivo N° Linea de Accion | N° | Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Mejoramiento Parader Proyecto
10 TrenQuillem SECPLAN Elaborado L X
Rampas antideslizantg o
en veredas y acceg Proyecto 30%
11 s S 1 SECPLAN déficit X X
servicios publicos par Elaborado
. . anual
discapacitados
Reposicion Vi
Construccion  Garita Proyecto
12 Peatonales Rurales vy SECPLAN Elaborado 1 X
Urbanas
Construccion Sed Provecto
Generar proyectos 13 | Comunitaria, Secto SECPLAN Elab)grado 1 X
Desarrollo de inversion que Escuela Los Quiques
Territorial e contribuyan al Meioramiento de Mejoramiento
L1 ; Itl t 11 desarrolo de la | 1.1.3 jorami iblicod 14 iluminacion exterior de SECPLAN Proyecto 1 X
nsrééi E‘:N“ra comunay a €Spacios publicos sedes comunitaria Elaborado
( ) disminuir la brecha rurales
de la pobreza Construccion de sal
15 | multitaller para adultoy SECPLAN Proyecto 1 X
Elaborado
mayores
Construccién Sed
Comunitaria, Proyecto
16 Comunidad  Fernand SECPLAN Elaborado 1 X
Carilao
Mejoramiento de Parqu Provecto
17 | Recreacional sectq SECPLAN Y 1 X
o, Elaborado
Paradero Estacion
18 Reposicion Plaza d SECPLAN Proyecto 1 X
Armas Elaborado
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N° Lineamiento N° Objetivo N° Linea de Accion | N° | Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Proyecto en sector rurg Provecto 30%
19 | y urbano de sefalétic SECPLAN Y deficit X
. . Elaborado
con pertinencia cultural anual
Construccion Centro d Provecto
Mejoramiento de| 20 | Pago Permanentt SECPLAN Y 1 X
1.1.3 ; L ~ Elaborado
espacios publicos Techado y con Bafios
Mejoramiento pase
21 estacion, vere_das SECPLAN Proyecto 1 X
pasarelas hacia cal Elaborado
Nicasio de Toro
1 Repgs_lmon del Edificio SECPLAN Proyecto 1 X
Municipal Elaborado
Generar proyectos Vel - | 5
de inversion que ejoramlento ntegra royeCtO
Desarrollo contribuyan al 2 | Cementerio Municipal SECPLAN Elaborado 1 X
Territorial e 1.1 desarrollo de la i '
L1 Infraestructura| cS(;munaya ?:/Iejorartme_ntoM r?e
SECPLAN ~ comt ementerios Mapuche
( ) disminuir la brecha 3 |Llancamil,  Montre,| SECPLAN g;%%ergz’o 1 X
de la pobreza _ _ Savaria, Huanchua
Mejoramiento de Millalen, otros.
1.14 infraestructura Mejoramiento  Integra
icinal ; Proyecto
municipa 4 | Parque Balneari¢c SECPLAN 1 X
L Elaborado
Municipal
Centro Integral de Proyecto
5 Adulto Mayor SECPLAN Elaborado 1 X
6 Reposu_:lon de Sedeg SECPLAN Proyecto 1 X
Comunitarias Elaborado
Reposicion Terminal dg Proyecto
! Buses SECPLAN Elaborado 1 X
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N° Lineamiento N° Objetivo N° Linea de Accion | N° | Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Ampliacién del Centrg Proyecto
8 Cultural SECPLAN Elaborado 1 X
Generar proyectos
de inversion que 9 Salén  multiuso  parq SECPLAN Proyecto 1 X
contribuyan al Mejoramiento de choferes y auxiliares. Elaborado
1.1 desarrollode la | 1.1.4 infraestructura Construccion Mused
_ comunaya municipal | 10 | Historico Bodegg ~SECPLAN Proyecto 1 X
Desarrollo disminuir la brecha Estacion Quillem Elaborado
L1 Territorial e de la pobreza c » Climicd b
Infraestructura 11 Votnst_rucgon nicg  gecpLAN Elr%yecté) 1 X
(SECPLAN) eterinaria apboraao
Gestionar la Contratacion de
e, Elaboracion y Asistencia Técnice Proyecto
terFI’)iIt?)?ilglca:l:’(;n e actualizacion de 1 para Estudio Plal SECPLAN Elaborado 1 X
1.2 contribE a a? 1.2.1 | planes comunaleg Regulador Comunal
ordenam);ento (PRC, Implementar Sistema d Proyecto
teritorial PLADECO, etc) | 2 Il_rg‘(g;rlnamon Geograficq SECPLAN Elaborado 1 X
Paginad6 de79

llustre Municipalidad de Perquenco
Secretaria Comunal de Planificacion

secplan@perquenco.cl

452-756234




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

LINEAMIENTO N°2 7T DESARROLLO DE OBRAS

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accién | N° | Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Caminos Vecinale o o
1 | (PDlyotras fuentesd|  DOM N® proyecto | 80%del | X X X X X
" - por afio déficit
financiamiento)
Caminos  Enrolado:
. R 0
> (Convenlos” de DOM N proy~ecto 80,@ (;lel X X X X X X
Programacion de por afio déficit
MOP)
Conservacion rutinari o o
3 | camino al Cristo, Sant{ ~ DOM N proyecto 85’4;0‘18' x | x | x | x| x | x
Domingo y Coliman P
Proyecto Conservacié
a
Desarrollo de Gegionar programas Mantenimiento de | 4 Rehuecoyan 2 Etag DOM Proyecto 1 X
e - (Camino Puente Elaborado
L2 Obras 2.1 | de mantenimiento | 2.1.1| conectividad rural € .
. . Quillem el Salto)
(DOM) vial intercomunal - . .
Mejoramiento Caming
Quillem el Sol (Cayul
5 | al Limite Comunal con DOM proyecto 1 X
Lo ! Elaborado
Victoria con cambio
estandar)
Mejoramiento caming Provecto
6 | Perquenco T DOM 1oy 1 X
. Ejecutado
Rinconada.
Mejoramiento
Caminos de ripig Proyecto
! Comunidad Indigeni DOM Ejecutado L X
Carilao
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N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accién N° | Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Ruta alternativa
conectividad Provecto
8 | intercomunal DOM E'EC)l/,ItadO 1 X
Perquenco, Pula i J
Victoria
Reposicion de Puente
Mantenimientade Rio Perquenco, Cayu
- Guacolda San
2.1.1| conectividad rural e Antonio Novoa Proyecto
intercomunal 9 ' | DOM Elaborados 3 X X X X
Parlamento, Zapatg or afio
Escuela Rehuecoyal P
Huallepenco,
Pinchunlao, otros
D o d Gesti Construccion Calle dg Provecto
esarrofio de estionaiprogramas 10 | Servicio Acceso Norte DOM Y 1 X
L2 Obras 2.1 | de mantenimiento a Montre Elaborado
(DOM) vial c
ruces Ferroviarig Proyecto
1 (Matta, Sector El Alto) SECPLAN Elaborado 2 X
> Ciclo via en acceso St SECPLAN Proyecto 1 X
y Norte elaborado
015 Mejoramiento de la| 3 Cic_lo via Perquence SECPLAN Proyecto 1 X X X
L conectividad Quillem Elaborado
Pavimentaciones N° de
4 | sector Urbang SECPLAN proyectos por 1 X X X X X X
Perquenco afio
Pavimentacion calle| N® de
5 : ; | SECPLAN proyectos por 1 X X
localidad Quillem o
afo
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N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accién N° | Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Entrega de  Agug 100% de
291 Accesibilidad de 1 Potable a sectorg DOM co_bertura del 1 X X X X X X
agua potable rurales por mediode listado de
- Camibn Aljibe solicitud
Acceso aservicios —
2.2 basi Mantenimiento del
asicos -
Mantenimientade Alumbrado Publico 100% de
222 - 1 | sector urbana DOM 1 X X X X X X
alumbrado publico : cobertura
Perquenco y Localiday
de Quillem
Mantencién de Aseo e
I 0,
1 sectores de Biel DOM 100% de 1 X X X X X X
Nacional de Usc cobertura
Desarrollo de Publico
L2 Obras Mantenimientode Hermoseamiento  d o
(DOM) Generar un aument 2.3.1 areasverdes | 2 |areas verdes de |  DOM 100% de 1 X X X X X X
de la superficie de comuna cobertura
2.3 areas ve_rdes para Capacitar al persone N° de
espacios de 3 |de aseo er DOM capacitaciones 1 X
recreacion y ornamentacion i or afio |
encuentro b
- N° de pasadas
Recoleccibn en ¢ viend
o sector urbano  di por vivienda
2.3.2| Recoleccibn RSD | 1 : . DOM del sector 3 X X X X X X
Residuos Solidog urbano bor
Domiciliarios P
semana
Aumento de Adquisiciénde Adquisicién N° de
2.4 maquinaria 24.1 quisicion 1 | maquinaria parf SECPLAN Magquinaria 4 X
- magquinaria - . .
municipal mantencion Vial Rura adquirida
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N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accién N° | Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Adquisicién de camior Provecto
2 | recolector de basurf SECPLAN Y 1 X
Elaborado
para sector rural
Aumento de s — —
24 magquinaria 241 AquIS|p|0n_de Adquisicion de camior Proyecto
' L o maquinaria 3 | recolector de basuri SECPLAN 1 X
municipal Elaborado
para sector urbano
Desarrollo de Adquisicion de Proyecto
L2 Obras 4 qu SECPLAN Y 1 X
Chipiadora Elaborado
(DOM) —
Mantencién constant
Administracion Mantenimiento de gf; oirgrasdeveerse;cic 100% de
25 cementerio 25.1 areas verdes e 1 PO P DOM 0 1 X X X X X X
o . habilitados de terreni cobertura
municipal infraestructura
para la venta en ¢
Cementerio Municipal
Pagina40de79

llustre Municipalidad de Perquenco
Secretaria Comunal de Planificacion

secplan@perquenco.cl
452-756234




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

LINEAMIENTO N°3

I FORTALECIMIENTO DEL MEDIO AMBIENTE

N° Lineamiento N° Objetivo N° Linea de Accién | N° | Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Recoleccion
1 Reciclaje de equipo UMA en el sector > X
eléctricos. urbano y rural
por afio
Erradicar la utilizacion Charlas
2 P UMA publicas por 1 X
de bolsas plasticas. afio
. _ Ampliar convenios cor N° de
Manejo de residuos 3 | empresas recicladore UMA 12 X
domiciliarios, con para gestion de otro empresas
3.1.1 énfasis en residuos convenidas
o » reutilizacion y Fomentar al comerci
FortaIeC|m|_ento Generarducacion reciclaje 4 | con politica de medid UMA Charlas por 5 X
L3 del Medio 31 entorno ala ambiente, para reduc afio
Ambiente minimizacién de el plastico, etc.
(UMA) residuos
5 Fomento del uso de Ig UMA Charlas por 1 X
aguas lluvias afo
Tramites sin uso d Charlas a
6 | papel mediante UMA funcionarios 1 X
tecnologia. por afio
1 Disponer de ung UMA Proyecto 1 X
escombrera municipal elaborado
312 Popsrtg;laegg‘sde Instalacion de N° de
contenedores d
2 - UMA contenedores 8 X
reciclaje en el sectot ~
rural ! por afio
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N° Lineamiento N° Objetivo N° Linea de Accién N° | Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Adquisicién de terrenc m2 de Compra
3 | para centro de acopi UMA P 2.500 X
o de Terreno
de reciclaje
. N° de
Canastillos )
4 | individuales para e UMA . canastillos 8 X
basura |nstala~dos por
' afo
Contendedores e N* de
comunidades contenedores
5 | UMA con mayor 8 X
indigenas rurales, co .
_ - ; capacidad por
Fortalecimiento Generar educaciol mayor capacidad. afio
L3 del Med|o 3.1 en torno a la 3.1.2 Postulacion de Creacion de punto N° de puntos
Ambiente minimizacion de proyectos - L
. 6 | limpios en sectore! UMA limpios por 3 X
(UMA) residuos ~
rurales y urbanos afio
Entrega de N° de
composteras par composteras
! separacion en origen UMA entregadas po 8 X
compostaje afio
Disefio de planta d
. | Proyecto
8 | compostaje para | UMA Elaborado 1 X
comuna
L N° de puntos
9 Constru_cmo_n de UMA limpios por 3 X
Puntcs Limpios =
afo
Paginad2de79

llustre Municipalidad de Perquenco
Secretaria Comunal de Planificacion

secplan@perquenco.cl

452-756234




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
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N° Lineamiento N° Objetivo N° Linea de Accién N° | Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Creacion  Ordenanz
Ambiental Municipal
que regule los
siguientes puntos
Cursar multas por bote
basura en la vii Ordenanza
1 | publica; Regulacién dg UMA Municipal 1 X
Generar educacioi Trabajo de accione quemas agri_colas Creada
en tormno a la y difusion Educacion ambiental
3.1 minimizacion de 3.1.3 _orientados al . Recu‘flaje_;, Control
residuos cuidado del medio flscallza_mon de
ambiente fumigaciones
agricolas.
Fortalecimiento Incentivar aos vecino Charlas por
. 2 | a disminuir el uso d¢ UMA ~ 1 X
L3 del Med|o vehiculos motorizadog ano
Ambiente ——
(UMA) _Utlllzac_pn de Charlas por
3 | impresion por amba| UMA afio 1 X X X
caras
Preservar bosque
nativos y estimulai N° de
1 | plantacion de especie UMA plantaciones 1 X X X X X X
endémicas en el sectt por afio
Generar educaciol rural.
39 entorno a la 3921 Promover el manejqg Programas educativg
' conservacién del| = del bosque nativo 5 | para promocién| UMA N° de charlas 1 X X X X X X
medioambiente compromiso ycuidado por afio
del medio ambiente.
N° deérboles
3 | Reposicidn de arboles UMA repuestospor 10 X
afio
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
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N° Lineamiento N° Obijetivo N° Linea de Accion | N° | Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable

Postes de alumbrado
fotovoltaico en UMA Proyecto
paraderos de la Elaborado
comuna dé’erquenco

Entrega de Kit de

Fortalecimiento Generar educaciol I -
Eficiencia Energética i

del Medio entorno ala Eficiencia

L3 . 3.2 - 3.2.2 Lo los vecinos méas
Ambiente conservacion del energética
vulnerables de

(UMA) medio ambiente 2 | Perquenco (2 UMA

Ampolletas LED, 1
aireador para
lavaplatos, 1m de
aislante para puertas

N° de Kit por

N 15 X X
ano
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LINEAMIENTO N°4 i FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD PUBLICA

N° Lineamiento N° | Objetivo Estratégico N° Linea de N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador | Meta | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Accion Responsable
Mayor cantidad de N° de
1 carabineros, turnos dia | SEGURIDAD turnos 7 X X X X X X
noche, para  aumenti nocturnos
inspeccion. por semana
Gestiones para construcci( Provecto
2 | de una comisaria d SEGURIDAD Y 1 X X
X elaborado
Carabineros
3 C[egC|on de botones ¢ SEGURIDAD Proyecto 1 X X
panico. elaborado
Generar estrategias .
. comunales de . 4 | Cosetas o de seguridd geoypipap | PrOvecto |y X X
Fortalecimiento . Adecuacion de ciudadana elaborado
de la Seguridad seguridad, que infraestructura Z - :
L4 Pablica 4.1 fortalezcan la 4.1.1 y Camara de vigilancia e
. sensaciéon de . . puntos de encuentr
(U. Seguridad) proteccién y resguardg equipamiento 5 (Terminal de Buses SEGURIDAD Proyecto 1 X X
de la ciudadania Estacion de Trenes elaborado
Avenidas  Principales
Plazas).
6 Protgquon de infraestructul SEGURIDAD Proyecto 1 X X
municipal elaborado
Instalacion de Sistema ¢
Seguridad Interna, e Provecto
7 | departamentos Municipales| SEGURIDAD Y 1 X X
. . elaborado
aparcamiento de vehiculos
magquinaria pesada
Paginad5de79

llustre Municipalidad de Perquenco
Secretaria Comunal de Planificacion
secplan@perquenco.cl
452-756234




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° Lineamiento N° | Objetivo Estratégico | N° Linea de N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador | Meta | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Accion Responsable
N° de
1 | Educacién vial para peaton{ SEGURIDAD | charla por 1 X X
afio
N° de
Fortalecimiento| 2 Ca_lpacnar a _Igsfammas €N SEGURIDAD capacitacio 1 X X
4.1.2 : primeros auxilios nespor
de la comunidad afio
Reuniones patrticipativas cc R
la Comunidad  parg N de
3 - SEGURIDAD | reuniones 1 X X X X X X
elaboracion de proyectos ( or afio
Generar estrategias Seguridad Ciudadana P
comunales de N° de
Fortalemmlgnto seguridad, que 1 Rondas noctu_rnas Pal SEGURIDAD rondas 3 X X X X X X
L4 de la Seguridad a1 fortalezcan la mejorar la seguridad nocturnas
Publica ' sensacion de por semana
(U. Seguridad) proteccion y — N° de
resguardo de la Trabaiode 2 g:;terﬂgs‘f/‘zregjs vehiculo} e GURIDAD | controles | 8 X X X X X X
ciudadania ' rabajode ' por afio
4.1.3 fiscalizacion N° de
comunal 3 Regulanz_ar vents SEGURIDAD | controles 2 X X
Clandestina de alcohol ~
por afo
Gestiones con tendencias o
erradicar el consumo d N® de
4 SEGURIDAD charlas 2 X X X X X X
drogas y alcohol en sector; ~
d . por afio
eportivos.
Prevencion del Programa asistencia pa N° de
4.1.4 delito 1 | violencia intrafamiliar y| SEGURIDAD charlas 2 X X X X X X
consumo de drogas por afio
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

LINE AMIENTO N°5 i DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO

N° Lineamiento N° Objetivo N° Linea de Accién N° | Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Programa de
Fortalecimiento de N° de
1 | organizaciones |  DpiDECO Organizaciones 1 X X X X X X
comunitarias (Escuel; participando por|
del Dirigente afio
Comunal)
Programa de o
forn?acic')n continua or a'\rlﬂz?aiiones
2 | para dirigentes DIDECO ar%ici ando por 1 X X X X X X
vecinales \lideres con P gﬁo P
Generar un plan pertinencia cultural
integrado de la - Reactivar juntas di N° de
Desarrollo oferta de Fortalecimiento del vecinos de acuerdo Organizaciones
Social y capital social y 3 . DIDECO gar 1 X X X X X X
L5 L 5.1 programas 5.1.1 L las necesidade participando por
Economico sociales, que organizaciones territoriales afio
(DIDECO) fortalezcan la comunitarias Programa de Asesori
cohesion social y acompafiamiento e o
. N° de
la gestion de proyectg Oraanizaciones
4 |de desarrollo]  DIDECO gar ? 1 X X X X X X
Programas de pammpgn 0 por
capacitaciones para | ano
comunidad
Prqgram_a o de N° de
Asistencia Técnica i Oraanizaciones
5 | organizaciones DIDECO ga 1 X X X X X X
; participando por
productivas y =
! afio
gremiales
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° Lineamiento N° Objetivo N° Linea de Accién N° | Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Programa de difusiol N° de
6 dg c_)ferta publica DIDECO Org_a_nlzauones 1 X X X X X X
Fortalecimiento del disponible para € participando por
capital social y sector rural afio
511 organizaciones E%Jenr:ZEZISes par
comunitarias |7 | pirigentes de DIDECO | NTdereuniones g0 | X X X X X
o cada 2 meses
Organizaciones
Comunitarias
Mantener operativo
Aumento de rsneL::rt]éJCrIE)l{jlrla(j}llsen E\n ueP:: N® de
Generar un plan| 5.1.2 cobertura de 1 incluyan mlyo; DIDECO operativos por 2 X X X X X X
Desarrollo mt%%iiodcée la programasociales cantidad de afio
L5 Socialy 51 [OOramas profesionales.
Econdmico ’ sgcigles e Programa Seguimient Provectos
oliticas Sectoriales
DIDECO f - 1 | Politi S ial DIDECO Y 1 X X
ortalezcan la b . Implementados
cohesidn social © € rvator_lo)
Administracion N° de dias de
2 | Proyecto Casa d DIDECO atencion por 5 X X X X X X
Acogida (Ejecucion) semana
Gestidn de politicas Fortalecimiento de g N° de reuniones
5.1.3 sociales 3 | mesa comunal dg DIDECO or afio 4 X X X X X X
diferenciadas adulto mayor. P
Talleres para g
comunidad en cuant
4 al cuidado del adultc DIDECO N° de tal~leres 4 X X X X X X
mayor y personas e por afio
situacion de
discapacidad.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° Lineamiento N° Objetivo N° Linea deAccion N° | Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Cartera de ampliaciol N° de provectos
5 |de viviendas adulto] DIDECO proy 1 X X X X X X
por afio
Mayores
Programa de Trabaji
con Discapacitado:
Fortalecer programa d
discapacidad con |; N° de beneficios
Generar un plan 6 | entrega de DIDECO a discapacitadoy 1 X X X X X X
Desarrollo integrado de la ' . equipamiento por afio
Social y oferta de Gestion ckpolihcas necesario: Colchc_)ne
L5 Econdmico 51 programas 5.1.3 .somal.es egpemales, Burritos
(DIDECO) sociales, que diferenciadas Silla de ruedas, otros
fortalezcan la Implementar un Centro de
cohesidn social 7 | Centro de la muje DIDECO - 1 X X X X X X
(VIF). Implementacion
Generar programade
trabajo _ bpara Ig N° de trabajos
g | Prevencion Y DIDECO generados por| 2 X X X X X X
rehabilitacion contra e ~
afio
consumo de alcohol
drogas.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° Lineamiento N° Objetivo N° Linea de Accién N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Gestion integrada para N° de
Generar un plan ejecucion 'y aument Unidades de
intearado dg la 1 | cobertura Programa  DIDECO Trabaio por 1 X X X X X X
9 - existentes (Programa de o p
oferta de Gestion de . - afo
Mujer, Vivienda, otros)
5.1 programas 5.1.4 desarrollo de Cartera _de  Provectd
sociales, que programassociales . Y o
fortalezcan la Ennda_d Protrocinants N° de
o : 2 | Municipal, para el DIDECO Proyectos 1 X X X X X X
cohesion social . ) g -
Mejoramiento  Viviendag por afio
(Antigua EGIS)
Programa de
1 | encadenamientos DIDECO Programa | X X X X X X
Desarrollo productivos con identiday disefiado
L5 Social y local
Econdmico Ciclo de Eventos
(DIDECO) Generar una Productivos; Semana ¢ N° de
estrategia publico los Cereales y muestra ( eventos de
I privada para iy 2 | Trigo; Trafkintu; Muestrq  DIDECO cada 1 X X X X X X
Gestion de . o
fortalecer la de Licores artesanale actividad por
52 economia local 52.1 programas Kuchende arandanos mé afio
y socioecondmicos .
se logre la grande Chile
generacion de Promover y capacitar e
empleo nuevos negocios o rubrg o
. ) ) N° de
innovadores: Farmaci NUEVOS
3 | mapuche; Cultivog  DIDECO : 4 X X X X X X
) N negocios por
Hidropdnicos; afio
Restaurantes; Frutas
verduras no tradicionales.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° | Objetivo Estratégico | N° Linea de Accion | N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Responsable
Red de emprendedor
locales: Hilanderos y
Textileros(artesanos); N° de
Desarrollo G,env_era_r_una_ estrategie 3 4 Co_nservas y Mermelada.l DIDECO nuevos 7 X X X X X X
Social y publicoi privada para Gestion de Ap|culto,res y Subprductos; emprendeNdor
L5 Econbmico 5.2 | fortalecer la economiy 5.2.1 programas Artesania; Flores y F_’Iante es por afio
(DIDECO) local y se logre la socioeconémicos Ornamentales; .Hortahcero:
generacion de emplel Productores Ovinos
Centro  Talleres y N° de
5 | Capacitacion (Acondiciona DIDECO capacitacion| 1 X X X X X X
Biblioteca Antigua) es por afio
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

LINEAMIENTO N°6 i FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE Y LA RECREACION

N° Lineamiento N° Objetivo N° Linea de N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador | Meta | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Accién Responsable
Programa  escuelas deportiv Unidad Programa
1 - 1 X
municipales Extraescolar | elaborado
Programa escuelas de iniciaci Unidad Programa
2 . 1 X
deportiva Extraescolar | elaborado
Programa escuelas de talentos Unidad Programa
3 : 1 X
selecciones Extraescolar | elaborado
_ Unidad de Programa
Fortalecimiento Incrementar ia incrementar| 4 | Programa adulto mayor Deportes | elaborado | ' X
L6 o porte ylal g1 | P 't.. POTIVA "6 1 1| la practica
ecreacion y participacion deldeporte | g | Programas recreativos 'y ¢ Unidadde | Programa| X
(U. Deportes) ciudadana actividad fisica a la comunidad Deportes | elaborado
Programas recreativos y ¢ .
6 | actividad fisica en vacaciones | Unidad Programa 1 X
o Extraescolar | elaborado
verano e invierno
7 Programas recreativos y ¢ Unidad de Programa 1 X
actividad fisica Eventos masivos Deportes elaborado
8 Programas  recreativos 'y (¢ Unidad de Programa 1 X
actividad fisica Pueblos originarioy ~ Deportes elaborado
9 | Programas de saludObesidad Unidad de Programa 1 X
Deportes elaborado
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador | Meta | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Accibn Responsable
Programas de SaludPersonas col Unidad de Programa
10 . ; 1 X
capacidades diferentes Deportes elaborado
- . Unidad de Taller
Incrementar 11 Creacion de taller de Halterofilia Deportes creado 1 X
6.1.1 | la practica » - ]
del deporte 12 Creacién de taller de gimnas Unidad de Taller 1 X
artistica ritmica Deportes creado
[0}
Increme_ntar la Realizacién de olimpiada Unidad de .N _de
practica 13 comunales Deportes olimpiadas 1 X
6.1 deportiva y b por afio
. participacion Adquisicibn de minibus pari .
Fortalecimie ciudadana 1 transporte de alumnos de escue Secplan Vehiculo 2 X
nto del d . adquirido
eportivas
L6 Deporte y la Programas mesas de trabajo jun
Recreacién Fortalecer la 2 de  vecinos oroanizaciond Organizaciones| N°de 12 X
(U. 6.1.2 | participacion deportivas y 9 Comunitarias | instancias
Deportes) ciudadana P N° de
Realizar estudio 0 encuestas p{ | i4-d ge encuestas
3 captar las necesidades deportiy 6 X
. Deportes anuales
de la comunidad :
realizadas
N° de
1 Programas de capacitacion Unidad de capacitacio 12 X
Fortalecer la . Deportes r|1_es d
6.2 | institucionalidad| 6.2.1 Capacu_j,ad realza as
- degestion N° de
y la formacién .
. - Unidad de cursos
2 Cursos de primeros auxilios 6 X
Deportes anuales
realizados
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento N° Obijetivo N° Linea de N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Accion Responsable
Generar convenios cQ N° de convenios
3 | universidades, instituto] Unidad de Deportey realizados 6 X
6.2.1 Capacidad y centros de formacion
- degestion Reglamentar el consej Reglamento
4 | local de deportes y |{ Unidad deDeportes 9 1 X
Fortalecer la creado
o : mesas del deporte
6.2 institucionalidad y, — o
S Apoyo en conformacior o N° de
laformacion 1 |de ersonalidade Organizaciones organizaciones| 15 X
S P Comunitarias 9
6.2.2 | Cooperacién juridicas _ creadas
o Apoyo en postulacione N° de
2 | de proyectos a fondo Secplan organizaciones| 30 X
Fortalecimie publicos asesoradas
nto del 1 Creacion de una revist Comunicaciones Revista 6 X
Deporte y la PR, deportiva (anual) elaborada
L6 Y, Difusion y
Recreacion 6.3.1 Divulaacié
(U. lvuigacion , |Creacion de un Fam| o oo Fani Page 1 X
Deportes) Page creado
. 6.3.2 InformaC|'o’n 1 .Prog“?ma., de Unidad de Deportes Programa 1 X
Mejorar la y evaluacion investigacion elaborado
6.3 informacién y la N° de
comunicacion 1 | Programa de becas (1 ;44 de Deportey  deportistas 60 X
deportistas al afio) .
beneficiados
Reconocimie . Evento
6.3.3
ntos 2 | Gala del deporte Unidad de Deportes realizado 6 X
3 C_e_lebrar el dia (_jel Unidad de Deportes EV‘?"“O 6 X
dirigente deportivo realizado
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador | Meta | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Accion Responsable
1 C_on,st.rucmon cancha dg&itbol de pastg Secplan Proyecto 1 X
sintético elaborado
., : Proyecto
2 | Construccién cancha de tenis, sector urb Secplan elaborado 1 X
3 Construccion multicanchas en diverg Secplan Proyecto 1 X
sectores elaborado
4 | Construccion de sala multiuso Secplan Proyecto 1 X
elaborado
Fortalecimie - .
nto del Desarrollo de Desarrollo | 5 | Construccion de caseta de comunicacio  goonian Proyecto | X
Deporte y la infraestructura de en estadio municipal elaborado
L6 Y 6.4 y 6.4.1 | .
Recreacion equipamiento infraestructu g | Pavimentacion de estacionamientos Secolan Proyecto 1 X
(L. deportivo ra deportiva estadio municipal P elaborado
Deportes)
7 | Construccién multicancha techada Secplan Proyecto 1 X
elaborado
8 | Construccién cancha de futsal Secplan Proyecto 1 X
elaborado
., . . Proyecto
9 | Construccién de polideportivo Secplan elaborado 1 X
Construccion de una piscina techadag Proyecto
10 temperada Secplan elaborado 1 X
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accién | N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador | Meta | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
11 Construccion de camarines canch Secplan Proyecto 1 X
rurales elaborado
12 Congrucuoncamannes en estadi Secplan Proyecto 1 X
municipal elaborado
13 Construcqon de un gimnasio ( Secplan Proyecto 1 X
musculacion elaborado
Construccion ciclovia sector nort Proyecto
14 centro y sur de Perquenco Secplan elaborado 1 X
Construccion de  multicanchg Provecto
Fortalecimi 15 |techadas en  establecimient Secplan elab)(/)ra do 1 X
ortalecimie Desarrollo de educacionales
nto del . = - .
Deporte y la infraestructura _Desarrollo de Constr}ucuon cierre _penmetral Proyecto
L6 Y, 6.4 y 6.4.1 infraestructura 16 | graderias gimnasio escue Secplan 1 X
Recreacion . : . . elaborado
(. equipamiento deportiva parlamento de Quillem
Deportes) deportivo 17 | Construccion de gimnasio cd o ..o Proyecto | N
multicancha en Quillem P elaborado
Construccion cancha de baby futh Proyecto
18 | de pasto sintético y _m_ultlcancha 4 Secplan elaborado 1 X
sector gimnasio municipal
19 Const_ruccn_)n caseta de vigilanc Secplan Proyecto 1 X
estadio Quillem elaborado
20 Construccion de un nuevo gimnas Secplan Proyecto 1 X
municipal elaborado
21 Construccion de plazas activi Secplan Proyecto 3 X
techadas elaborado
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accion | N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador | Meta | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
. . " Proyecto
Desarrollo de 22 | Construccién de una pista atlética Secplan elaborado 1 X
6.4.1 infraestructura »
deportiva 23 Con_s'grucmon de_ un albergue pg Secplan Proyecto 1 X
comitivas deportivas elaborado
1 A.mpl|a(.:|on o!e. la bodega d¢ Secplan Proyecto 1 X
gimnasio municipal elaborado
Mejoramiento de bafios, camarine| Proyecto
2 carpeta gimnasio municipal Secplan elaborado 1 X
Fortalecimie Desarrollo de 3 H.ablllta.uon §§gund0 piso  d¢ Secplan Proyecto 1 X
nto del . gimnasio municipal elaborado
infraestructura
Le | Deporteyia) ¢ 4 y Mantencién Proyecto
Recreacion ‘ . : ) i
L. equipamiento ampliacion, 4 Reparacion de la sede de baby fut Secplan elaborado | 1 X
Deportes) deportivo 6.4 | habilitaciony Provect
reparacion de 5 Mejoramiento pista atlética Secplan Y 1 X
recintos elaborado
deportivos
L . . Proyecto
6 Reparacion gimnasio municipal Secplan elaborado 1 X
7 Hab|l|taC|_on dg estgglonam|ent( Secplan Proyecto 1 X
para el gimnasio municipal elaborado
N° de
8 Rgparamon de multicanché DOM multicanch 1 X
existentes en la comuna as
reparadas
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accién | N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador | Meta | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Mantencion, Habilitacién de una cancha
o para Proyecto
ampliacion, 9 pr§ctica de fPa DOM elaborado| T X
6.4.2 habilitacion y
o reparacion de Programa de mantencion eeintos Programa
recintos 10 deportivos DOM elaborado| T X
o deportivos
FO:?Ol edcglme Desarrollode S . . Cantidad
Infraestructura Aqu|S|C|on de equipamiento _ dg _
L6 Deporte y la 6.4 y 1 implementos especializados para] Unidad de | organizaci 37 X
Recreacion ' . . i
Equipamiento Equibamiento desarrollo de las diferentg Deportes ones
(U. Deportivo 6.4.3 % P i disciplinas deportivas beneficiad
Deportes) eportivo as
Adquisicion e ]n_stalamon de u Unidad de Proyecto
2 marcador electrénico para el esta( 1 X
- Deportes elaborado
municipal
6.4.4 Cultura del 1 Creacién de manual de uso de Unidad de Manual 1 X
o habitat recintos deportivos Deportes elaborado
Paginas8 de79

llustre Municipalidad de Perquenco
Secretaria Comunal de Planificacion

secplan@perquenco.cl
452-756234




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

LINEAMIENTO N°7

I FORTALECIMIENTO DE LA CULTURAY LAS ARTES

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accion | N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador | Meta | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
7.1.1 F(.)rta'lem.mlento 1 Plan Comunal de Cultura Cultura Plan 1 X
institucional Aprobado
N° de
1 | Agenda culural Mapuche Cultura eventos | 1 | X | X X X | x X
(Wetripantu, y otros) por afio
N° de
2 Agenda Cultural para adultos Cultura eventos 1 X X X X X X
Mayores por afio
Programa para la inclusion de N° de
3 personas con capacidades diferer| Cultura eventos 1 X X X X X X
Fortalecimie Establecer (talleres y eventos) por afio
alianzas i
nto de la ablico- 4 Esculturas para potenciar la Cultura Proyecto 1 X X
Culturay las P identidad local elaborado
L7 Artes 7.1 | privadas para .
(U. Cultura fortalecer | 5, , | Gestion de agend Crear un circuito déeurismo Proyecto
thet iniciativas cuttural 5| histori Cultura 1 X X X
y Biblioteca) histérico-natural. elaborado
culturales .
Programa Talleres abiertos para I
formacion de la ciudadania N° de
6 (escuelas artisticas): Pintura, Arte Cultura talleres por| 1 X X X X X X
circense, Talleres de baile, Obras afio
teatro, otros.
7 Otorgar oportunidades de escenal Cultura actl?l\:i(faedes 3 X X
a los Artistas locales por afio
. - N° de
8 Convenio con corporacién Cultura Cultura convenio 1 X X X X X X
de Temuco ~
por afo
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accién | N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador | Meta | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
N° de
71 7192 Gestion de agend 9 Mejorf’;\rplataformas y medios de Cultura m§d|o_§ de 3 X
cultural difusién para eventos difusion
por evento
Formacion y
Sensibilizacio Programa Conformac
7.2 | nArtisticay | 7.2.1 educaciény 1 Mesa Educacion y Cultura Cultura ion de la 1 X
Patrimonial de cultura Mesa
la Ciudadania
PZ?(':ZESC;OIQS Programa Conformac
73| Y 7.3.1 participacion 1 Concejo Comunal de Cultura Cultura ion del 1 X
Culturas y el : :
o Arte ciudadana Concejo
Fortalecimie R —
nto de la etcooggclgnglen Programa cultural Conformac
Culturaylas| 7.4 7.4.1 mapuche y 1 | Mesa Cultura Mapuche Cultura ion de la 1 X
L7 Pueblos N
Artes Indigenas diversidad Mesa
(U. Cultura 9
y Biblioteca) Rescate y 1 Proyecto Sala Museolégica Cultura Ii‘r%yectjo 1 X X
75 Difusion del 751 Patrimonio elaboraco
' Patrimonio " cultural - Proyecto
Cultural 2 Proyecto Historia de Perquenco Cultura elaborado 1 X X
Fomento de la Programa Cantidades
7.6 | Culturaylas | 7.6.1 proyeccion 1 Encuentros Culturales Cultura de 2 X X X X
Artes artistica Encuentros
Puesta en . .
Valor delos 1 Proyecto Amigos de La Biblioteca Cultura ;;%%er;goo 1 X X
i Programa
[ Espacios 711 biblioteca publica ;
Culturales 2 | Taller Literario Cultura Cantidad 2 X X X X
Ciudadanos de Talleres
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accion N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador | Meta | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Rescate y
. Difusion del . . Proyecto
Fortalecimie | 7.8 Patrimonio 7.8.1 Programa turismaoultural 1 Proyecto Turismo Cultural Cultura elaborado 1 X X
nto de la
Culturay las Cultural
L7 y N° de
Artes L, .
(U. Cultura Ge§t|_on Programa actualizaciéon . . mecanismo
- 7.9 Municipal 7.9.1 1 Evaluacion y Mejora PMC Cultura s de 2 X X
y Biblioteca) PMC "
Local medicion
anual
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

LINEAMIENTO N°8

I FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO LOCAL

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accion | N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Ciclo de Eventos
Productivos; Expokdao;
Campeonato Esquila 'y o
1 | Muestra Ovina; Agricola N dg reavﬁeontos 8 X X X X X X
Gestion de Inauguracion Afo P
] It n agricola; Predios
8.1.1 proyectos co demostrativos
identidad N° de 550¢
Generar una productiva 5 Proyectos de Riego para Aaricol beneficiari incr m° nt X
Estrategia pequefios agricultores gricoia eneticiarios cremento
o Local de por afio anual
Fortalecimie Desarrollo Implementar un Proyecto
nto Rural 3 | invernadero en centro Agricola elaborado y 1 X
L8 Productivo 8.1 | Integrado par diurno financiado
Local el Creacion Foro Productivg . Foro anual
(PDTI, - 1 Agricola . 1 X X X X X X
Fortalecimient comunal (APP) realizado
TRMy RT)
odela N°
Idenndqd > Proyecto acumuladores d Agricola acumuladores > X
Campesina N agua Lluvia para riego g de agua por
8.1.2 AcceS|b|I|daq a afio
o recursos hidricos broarama. de N° pozos 30% del
3 grama - d Agricola profundos déficit X
Profundizacion de pozos
anual anual
. o . 30% del
4 Programa de saneamientc Agricola N° de t|t~ulos déficit X
de derechos de agua por afio
anual
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accién | N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Actualizacion de la Ordenanza
Promocion de 1 | ordenanza municipal de Agricola Aprobada 1 X
8.1.3 tenencia tenencia responsable b
o responsable de Desarrollo de compromisg N° de eventos
mascotas 2 | de organizaciones Agricola - 2 X X X X X X
9T por afio
animalistas
Gestion de Programa de saneamientc N® de terrenos
8.1.4 | regularizacionde | 1 de tgi;tulos Agricola saneados por| 8 X X X X X X
terrenos afio
Generar una Grest|0|;1ar ?jar'i{r?rzavdei' ) N° de
Estrategia 1 | Proyectos de innovacion, Agricola proyectos por 1 X X X X X X
asociativos con ~
Fortalecimie Local de instituciones y privados ano
Desarrollo yp S
nto Rural Programa de Produccion N° de
L8 Productivo 8.1 | Integrado para 2 | de Berries Asociativo Agricola programa por 1 X X X X X X
Local el (Amvacen) afio
(PDTI, Fortalecimient Programa de Apoyo al , N° de
TRMyRT o dela 3 | Banco Ganadero Ovino Agricola programa por 1 X X X X X X
Identidad | o _ Gestion de (Amvacen) ano
Campesina o convenios Centro de Acopio de . Proyecto
4 Agricola 1 X
Rosa Mosqueta elaborado
Programa Asociativo N° de
5 | Tren de L&Araucaniacon  Agricola roarama 1 X X
EFE y otras comunas Prog
Gestiodn de recursos
nacionales e N° de
6 | internacionales para Agricola capacitacioneg 2 X X X X X X
capacitacion de por afio
productores locales
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accién | N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Construccion Feria Provecto
1 | comunal de productos SECPLAN Y 1 X X
Elaborado
locales
Construccion Sala de
Generar una 2 Productos Agricolas SECPLAN Proyecto 1 X
Estrategia Envagado_§ con Elaborado
o Local d Autorizacion Sanitaria
Fortalecimie ocalde - -
o Desarrollo Constru_cmon de galeria
Productivo Rural Mejoramiento de | 3 comercial, para _establece SECPLAN Proyecto 1 X X
L8 Local 8.1 | Integrado pard 8.1.6 | infraestructura puestos con variedad de Elaborado
(PDTI el productiva productos.
' Fortalecimient i6 i q
TRMy RT ol 4 Construccién de Qu!o_sco- SECPLAN Proyecto 1 X X
0 aela con ordenanza municipal. Elaborado
Identidad — —
Campesina 5 Reposicion Ed'IfICIO SECPLAN Proyecto 1 X
Programa Agricola Elaborado
Reposicion de Taller Sala Provecto
6 | Multiuso (Biblioteca SECPLAN Y 1 X
. Elaborado
Antigua)
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

LINEAMIENTO N°9

I SERVICIO DE SALUD

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accion | N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
9.1.1 quta_IeC|_rn|ento 1 | Plan Comunal de Salud Salud Plan 1 X
institucional Aprobado
Calidad del Servicio, Sistema
1 cobertura, trato, etc. Salud implementado 1 X
> Atencion en urgencia 24 Salud Sistema 1 X
horas Implementado
o N Aprobacion
Gestionar el 3 | Autorizacién Sanitaria Salud Sanitaria 1 X X
aumento en la — —
Servicio de coberturay 4 | LograrCertificacion del Salud Certificacion 1 X X X
L9 Salud 9.1 | calidad en la 100% de los Funcionarios del 100%
(D. Salud) atencion 912 | Acreditaciones de Difusién Programa de N° de
medica salud 5 | Educacién en Salud en Salud actividades 1 X X X X X X
primaria medios de comunicacion por afio
Operativos de Salud Rura N° de
6 | (especialistas) Salud Operativos pofr 1 X X X X X X
Oftalmologia, entre otros afio
Vehiculo para Proyecto
7 | procedimientos clinicos er Salud elaborado y 1 X X
domicilio financiado
Atencion podolégica Lograr la
8 | permanente para la Salud atencion 1 X X X X X X
comunidad. permanente
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accién | N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Aumentar el personal N° de
9 profesion_al.del, _ Salud profesionales 5 X X X X X X
Acreditaciones de consultorio: médicos, contrata}dos
9.1.2 salud enfermeras, matronas. por ano
Habilitacién de Posta Dar inicio a la
_ 10 | Salud Rural Comunidad Salud atencién a 1 X X
Gestionarel Luciano Cayul publico
aumento en la B
cobertura y 1 | Adquisicién Ambulancia Salud Vehiculo 1 X X X X X X
9.1 | calidadenla adquirido
atenqic')n Adquisicién vehiculo
medica L 2 | traslado depacientes Salud
primaria Adquisicion de S _
9.1.3 vehiculos Adquisicién de vehiculo
Servicio de 3 | para equipo sanitario post Salud
L9 Salud Pitraco.
(D. Salud) Reposicion Furgdn
4 | Pacientes Salud
Dializados y Ronda
Programas de Promocion N° de
1 prev_encic')_n de Iq salud co Salud programas de 1 X X X X X X
pertinencia etaria y promocién por
Promocién y cultural afo
prevencién de Definir modelo de
9.2 la sa]ud con | 954 Promociép y gest_ic')n in.tegral con Modelo de
pertinencia prevencion 2 | pertinencia cultural Salud - 1 X X
etaria y (Centro de Salud Familiar gestion
cultural Bésico).
Creacion de una farmacia Proyecto
3 Salud elaborado y 1 X X X
popular fi ;
inanciado
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accion | N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
1 Reposmon Posta de SECPLAN Proyecto 1 X X
Quillem Elaborado
Servicio de Mejoramiento de | 5 Construccion CESFAM SECPLAN Proyecto 1 X X
L9 Salud | 9.3 | nfraestiuctura g 54 | irfraestructura de Perquenco Elaborado
de salud -
(D. Salud) salud Ampliacion del actual
consultorio, para aumenta Proyecto
3 la capacidad de SECPLAN Elaborado 1 X
funcionarios y médicos.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

LINEAMIENTO N°10 i SERVICIO DE EDUCACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accion | N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
10.1.1 Fprta_leci_miento 1 Plan 5 Comunal de Educacion Decreto_gie 1 X
institucional Educacion Aprobacion
Equipamiento tecnolégic N° de 30% del
1 | para innovar en practicg Educacion | equipamiento déficit X X X X X X
educativagn el aula por afio anual
Equipamiento y equipo
Educacion Bqnda de Guerra, Orgue_:s 5 l_\l° dg
10.1| decalidad . 2 Bng_adas de _TranS|to Educacién | equipamiento 1 X X X X X X
' . y Gestion de equipos  deportivos por afio
equidad 10.1.2 | proyectos de equip culturales
Servicio de y equipamiento 3 Salas _,exclusivas Pal  Equcacion Habilitacién 1 X X
L10 Educacion educacion intercultural. de la Sala
D. °
Edu(cacién) Gestionar Transport recoNrriggs en| 30% de
4 | Escolar con concursd Educacion Iy ~ e X X X X X X
regionales y propios relacion _al afio  déficit
anterior
Programas y estrategias
Potenciar inclus_i()n para log
areas de 5 estudiantes en contextos
desarrollo Gestlonde diversidad y vuIr_1er_ab|I|da( By N° de
10.2 focalizadas 10.2.1 estrategias de 1 | para el fortaIeC|m|ent_o_ d{ Educacion | programas pof 1 X X X X X X
en la inclusiéon su dgsarrollo cognitivo afio
educacion psicologico, familiar
social, con énfasis en
Prevencién del Bullying
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NO

Lineamiento

NO

Objetivo
Estratégico

NO

Linea de Accién

NO

Cartera de Proyectos

Unidad
Responsable

Indicador

Meta

2020

2021

2022

2023

2024

2025

L10

Servicio de

Educacién
(D.

Educacién)

10.2

Potenciar
areas de
desarrollo
focalizadas
en la
educacion

10.2.2

Elaboraciorde
talleres del equipo
psicosocial

Elaborar y ejecutar tallerg
atingentes a las areas
intervencion del equipc
psicosocial, incluyendo |
participaciéon activa  dg¢
encargados de orientacid
padres y apodados,
alumnos y docentes de I
establecimientos tale
como: Convivencia
escolar; Apoyar a
establecimiento
educacional en la
actividades que favorezca
los aprendizajes en valor¢
segln los obijetivo
transversales dentn
curriculo de la educacior
Dificultad en los
aprendizajes; Abordaje d
estrategias of:
fortalecimientos de ro
parental; Educacién sexu

adolescente.

Educacion

N° de talleres
por afio

50% de
incremento

llustre Municipalidad de Perquenco
Secretaria Comunal de Planificacion
secplan@perquenco.cl

452-756234

Péagina69 de 79




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accién | N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Programas de Prevenciq
Potenciar de abuso sexual, acoso
areas de . maltrato en la poblacion d - Disminuir N° 0% de
desarrollo Gestion de 1 estudiantes que pertenec Educacion de Casos casos X X
10.2| ¢ calizadas | 10-2-3 programas al sistema educativ
en la preventivos municipal.
educacion 5 Pr,ev.enmon y.Formac[Qn € Educacion N° de cflarlas 1 X X X X X X
Habitos de Alimentacién. por afio
Establecimiento dg¢ N° de
o convenios con instituciong L, X
Servicio de Gestionar 1 para practicas de alumn Educacion | convenios por 2 X X X X X X
Educacion Al ano
L10 los recursos Convenio de (especialidades)
(. ., financieros, | 10.3.1 racticade alumnos Ampliar gama de carrera
Educacion) humanos y P técnicas en el liceo -85: N° de nuevas
materiales 2 | Contabilidad; Prevencidl Educacion carreras por 1 X X X X X X
10.3 del sistema de riesgos; Estructurg afio
’ educativo metalicas.
con foco en Convenios cor N de
la calidad y 1 Universidades Regionaled Educacion convenio por 3 X X X X X X
desde los Convenio con 9 ] afio
principios de| 10.3.2 universidades Establecimiento de reds o
sistema regionales 5 de trabajo:  Program Educacion N trggar'?) desrde 3 X X X X X X
Infancia, OPD.SENAME, aéo P
Departamento de Salud.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de Accién | N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Responsable
Preuniversitario desde ¢
primer semestre para Ig - Indicadores | Matricula
1 estudiantes de cuart Educacion PSU anual | 4to medio X X X X X X
medio.
Implementacién y
equipamiento de Ig N° de
2 | especialidad Técnic{ Educacion | equipamiento 1 X X X X X X
Profesional en por afio
Construccion.
L . N° de
Potenciar Incorpqramon progresiv L, practicas
. 3 | de TIC's en las practical| Educacion gy 1 X X X X X X
areas de . pedagdgicas
pedagégicas. 2
- desarrollo por ano
Servicio de focalizadas Programas JUNAEE
Educacion N Gestién area de 09 s o
L10 10.4| eninglés, | 10.4.1 alimentacion, salud escolg - N° de becas | 50% base
(D. , - desarrollo 4 . P Educacion ~ ~ X X X X X X
L informatica, y becas: Mayor difusién d por afio por afio
Educacién)
deporte, las becas.
artes 'y Escuelas y Tallere
cultura artisticos, culturales o
5 | Deportivos para log Educacion N dgrt:ggres 2 portema| X X X X X X
alumnos  del sistem P
escolar.
Fortalecer la escuela pa
padres, para mayd
compromiso con g N° de talleres
6 | formacion académica Educacion ~ 1 X X X X X X
por afio
valores entregados a su
hijos, mediante talleres
orientaciones.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Accion Responsable
Campafia mantencién a o
matricula y difusion de politic - N_de
1 > Educacion actividades 4 X X X X X X
comunal de educacion y s ~
resultados porano
10.5.1 Difusién Programa de actividades
coordinacion entre DAEM N° de
2 | establecimientos educacional Educacion actividades 1 X X X X X X
que contribuyen a fortalece por afio
liderazgos y convivencia
Gestionar . . Sistema de
los recursos 1| SO0 e S Educacion gestion 1 X | x | x | x | x | x
financieros, nversiones y implementado
. humanos y . Disefiar e implementg o
Servicio de materiales Gestion: Estrategias para ) 3 N° de
L10 Educacion 105 del sistema 10.5.2 adfmmsqanva 2 financiamiento auténomo  de Educacion estrategias po 1 X X X X X X
(D 3 educativo Inanciera Sistema ano
Educacion) con foco en Programa de Seguimiento Sistema de
la calidad y 3 |indicadores en los distintq Educacién | Seguimiento 1 X X
desde los niveles (Estandares Educativo Implementado
principios de Programa de Capacitaci
sistema en  gestion de liderazgo N° de
1 | convivencia y otros tema Educacion actividades 1 X X X X X X
prioritarios para el Sistem por afio
1053 | Perfeccionami Educativo
ento 5 TaIIeres_ de perfeccionamien Educacion N° de tal~leres 3 X X
en el Idioma Ingles por afio
3 Talleres de Fomento a la Educacion N° de tal~leres 3 X X X
Lectura por ano
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Accion Responsable
Mejoramiento y conservacion ¢ Proyecto
1 | infraestructura Educativa (todq SECPLAN Elaborados 1 X X X
los niveles) por afio
Construccion Cierre Perimetr Proyecto
2 Escuela Los Quigues SECPLAN Elaborado ! X
Estanque en funcionamiento Provecto
3 | la escuela Eduardo Frei en cg SECPLAN Y 1 X X
Elaborado
de corte de agua
4 Rep05|0|_on_ circuito E_Iectrlcc SECPLAN Proyecto 1 X X X
establecimiento educacionales Elaborado
Mejoramiento carpeta gimnasic Provecto
. . . 5 | de establecimiento, SECPLAN Y 1 X X X
Servicio de Mejoramiento : Elaborado
Educacion Infraestructu de educacionales
L10 D 10.6 ra 10.6.1 infraestructura ConstruccionGraderias retracti Proyecto
Educacion) educacional educacional 6 | en gimnasios de recintq SECPLAN Elaborado 1 X X X
educacionales
! internos: areas verdes, pati SECPLAN Elaé)ro;%ios daenflljc;tl X X X
techados, multicanchas. P
8 Mejorar [ag vias de escape de SECPLAN Proyecto 1 X X X
establecimientos Elaborado
Habilitacién sala de Enfermer Provecto
9 |en establecimiento, SECPLAN Y 1 X X X
. Elaborado
educacionales.
Construccion altillo 2do nive Proyecto
10 Gimnasio Liceo C45 SECPLAN Elaborado ! X
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Accion Responsable
11 Ampllaqon Biblioteca recintog SECPLAN Proyecto 1 X X
o ] ] educacionales. Elaborado
Servicio de Infraestructu Mejoramiento
L10 Educacion 10.6 (a 10.6.1 | . de 12 A_mpllacmn Comedor Docentg SECPLAN Proyecto 1 X X
(D. educacional infraestructura Liceo C45 Elaborado
Educacion) educacional Conet - o b .
onstruccion acceso cubier royecto
13 liceo C45 SECPLAN Elaborado 1 X X
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

LINEAMIENTO N°11 7 DESARROLLO INSTITUCIONAL

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Accién Responsable
Creacion y ajustes de Unidade
Departamentos Municipale
. N° de Dptos o
1 | como: _,D.epartamento J Alcaldia Unidades por 1 X X X X X X
fiscalizacion; Departamento (@ -
. . afo
Emergencia y/o Operacione
Departamento de transito
Programade Mejora Continua (¢ Proarama
2 | PMG asociado a lineamient( Alcaldia rog 100% X X
o Ejecutado
estratégicos
3 | Actualizaciéon de ordenanzas Alcaldia Ordenanzas 100% X
: Actualizadas
Desarrollo Gestionar Adecuacion I
itucional para una - acional Programa Capacitacig
L11 Ins'utucpna 11.1]  atencién 11.1.1 | erganizaciona Funcionarios (en temas N° de
(Alcaldia, municipal de _ e 4 | priorizar en plan anual qu  Alcaldia capacitacioned  100% X X X X X X
Control) calidad infraestructura incluya, entre otros, cursos por afio
actualizacién)
Generar espacios ( o
. N° de
descanso/recreacion dentro actividades
5 |las actividades Laboralg Alcaldia realizadas por 1 X X X X X X
(autocuidado/descanso ¢ afio P
jornadalaboral)
Implementacién de mecanisn
de incentivo programa d N° de
6 | Pasantias y buenas Practit Alcaldia pasantias por 1 X X X X X X
Municipales  (Concurso d afio
Buenas Practicas Municipales)
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Accion Responsable
Postular a Programa de Programa
7 | Acreditacion Calidad de Alcaldia 9 1 X X X X X X
Implementado
Subdere
Postular a Programa de cartas . N® d?
8 . Alcaldia postulaciones 1 X X X X X X
ciudadanas ~
por afio
g Vestuario Municipal Gnico, Incorporar al
Adec_uac_lon 9 | permanente y transversal. Alcaldia Reglamento 1 X
11.1.1 organizacional (Poleras, credenciales, etc) Municipal
o e . L
infraestructura] 10 Cal_e F‘da”os Anu_al_es de Alcaldia Implementacio 1 X X X X
Actividades Municipales n
Potenciar y generar un plan de Incorporar al
Gestionar 11 imagen corporativa. Alcaldia Regla}mento 1 X
Desarrollo para una Municipal
Institucional 2 Avanzar en acciones tendiente Incorporar al
L11 . 11.1 atencion / - 2 3
(Alcaldia, municipal de 12 | aimplementar Firma Digital en|  Alcaldia Reglamento 1 X X
Control) calidad algunos procesos del Municipi Municipal
Estrategia Comunicacional
1 mtegradq u'_ullzando medios Alcaldia _ Estrategia 1 X X
segun prioridad de uso /accesq implementada
Ciudadania
Campafias de captaci@ruarios o
Estrategia 5 Consultorio y difusién politica Alcaldia ca §citggione< 5 X X
11.1.2 | comunicacion comunal de educacion y sus P < T
oL rrunita por afio
al institucional resultados
3 Crear un Centro de Informaci6 Alcaldia Centro 1 X X
Comunal Implementado
4 | Creacién OTEC Municipal Alcaldia N° de cursos 1 X X X
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Obijetivo N° Linea de N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Accibn Responsable
1 | Creacion Intranet Municipal Alcaldia Internet 1 X X
Instalada
Implementar sistema d Sistema
2 | computacién parg Alcaldia L 1 X
e - ; disefiado
administracion de Cementerio
i . . N° de
3 Adgquisicion - de - Licencias d Alcaldia licencias por 100% X X X X X X
software N
Soporte ano
11.1.3 s N° de
tecnologico Ampliar cobertura de internet ¢ coberturas
4 P Alcaldia 1 X X X X X X
la comuna. nuevas por
Desarrollo Gestionar afio
o parauna Instalacion y actualizaciéon d N° de
Institucional o, . 9 . o
L11 | (Alcaldia 111 atencion 5 | tecnologia, implementacion de Alcaldia actualizacione 1 X X X X X X
Control)l municipal de software. S por afio
calidad Proyecto
6 | Proyecto SUBTEL /GORE Alcaldia . 1 X X
ejecutado
L . N° de
1 Gest_lo_n de Convenio Alcaldia convenios por|  100% X X X X X X
Suministros afio
Asistencia Con_tratauon Profesionales V
P Acciones Concurrentes u otr o
11.1.4 tecnica vias de financiamiento, ya se N® de
especializada 2 | recursos propios o externos, p Alcaldia profesionales 2 X X X X X X
- o contratados
el fortalecimiento de las distintg or afio
Direcciones, Departamentos P
Unidades Municipales
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

N° | Lineamiento | N° Objetivo N° Linea de N° Cartera de Proyectos Unidad Indicador Meta 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estratégico Accion Responsable
Funcionamiento regular d
instancias de  participacio
normadas en la LOCN
(Concejos Municipales . N° de o
1 Sesiones de consejo comunal Alcaldia reuniones 100% X X
las organizaciones de
Sociechd Civil) Consejo dg
desarrollo de Salud
Gestionar 2 Aplicacion de encuestas Alcaldia encE;sOtlZs of 1 X X
Desarrollo estiona satisfaccion en buzones stas p
Institucional para una Participacion ano
L11 (Alcaldia 111 atencion 11.1.5 ciudadana Procedimiento
Control)l municipal de 3 Generar  Procedimiento ¢ Alcaldia sen 1 X X
calidad sugerencias y reclamos funcionamient
0
N° de
4 Programa de _c_jlfusmn d Alcaldia acpwdgdes de 1 X X
Ordenanzas Municipales difusion por
afio
Atencion al
5 Eyal_uamon de atencion Alcaldia _publlco 1 X X
publico de manera digital digitalmente
implementado
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

11 Sistema de Seguimiento del PLADECO

El sistema de seguimiento del PLADECO contempla a modo de resumen las siguientes
acciones y/o elementos:

1.- Organizacion operativa del Municippara la ejecucion de las acciomssablecidas segun
orden de prioridad y disponibilidad de financiamiento de las difer&mtees.

Esto uUltimo en razén a que si bien es cierto el Municipio contar4 con un instrumento de
planificacion, la materializacitae las acciones esta sujeta a la decisidén de otros actomes;
el GORE- CORE, ministerios y sus servicios.

La organizacion operativa contempla, el monitoreo frecuente por parte el equiestin
del Municipio que se reunird semanalmente para el segnio de las accionetidianas y
su vinculacién a las definiciones estratégicas del PLADECO.

2.- Difusion de avances a comunidad organizada: Con la frecuencia de 2 vecessal afo
informaréa las organizaciones rurales y urbanas de los avances detdttamasimismo se
recogeran siempre en estos encuentros nuevas ideas.

3.- Informe de avances a Consejo de Organizaciones de la Sociedad Civil y Qdacjipal
con la periodicidad y momento que establece en la LOCM.

4.- Jornada de Evaluacion Anual en dme se realizan ajustes que se incorporan en
Orientaciones Globales.

5.- Comunicacion a la comunidad y servicios Publicos regionales, nacionedeésdel Plan
de medios y estrategia comunicacional del Municipio (uso de habtines electronicos,
corferencias, Facebook, radio, programas TV)

Un agradecimiento especial a todos y todas por su importante
participacion en este proceso de elaboracion de nuestro PLAN DE
DESARROLLO COMUNALE

APARAUN PERQUENCO MUCHOME J ORO &
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