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PERQUENCO, 06 de Mayo de 2022,

VISTOS:

I EIDF.LL N” 01 de 2002, que fija el texto refundido, coordinado v sistematizado del
Codigo del Trabajo

2. El Decreto NS5 de 15 de Diciembre de 2021, que aprueha el Presupuesto Municipal
para el afio 2022 del Departamento de Educacion

3. El Decreto Exento N°540 de fecha 29.06,2021 . en que asume el cargo de Alcalde Titular
de la Municipalidad de Perquenco Don Alejandro Sepalveda Tapia

4. Las lacultades que me confieren la Ley N" 18.695/88, Ley Organica Constitucional de
las Municipalidades.

CONSIDERANDO:
I En Reemplazo de la Licencia Médica N
de la Sra. Gladys Yesenia Moya Zambrano

2. El Contrato de Trabajo N°444 de Fecha 25.04 2022, entre la Municipalidad de Perquenco
v Dofia: Pamela Andrea Ulloa Garrido, desde el 06 05 2022 al 04.06.2022

3. La Maodificacion del Contrato de Trabajo N°541 de fecha 06052022, entre la
Municipahdad de Perquenco v Doia: Gladys Yesenia Moya Zambrano desde ¢l
06.05.2022 al 04.06.2022

4. La necesidad de contratar una Asistente de Piarvulos de reemplazo para la Escucla
Fduardo Frei Montalva

DECRETO:
I. Apruchese la Modificacion al Contrato de trabajo, celebrado entre la Municipalidad de
Perquenco y la Persona que a continuacion se indica:

* PAMELA ANDREA ULLOA GARRIDO RUT N" _

2 La respectiva Modificacion al Contrato de Trabajo, se considerara parte mtegrante al
presente Decreto y tendra vigencia a contar del dia 06 de Mayo de 2022 hasta ¢l 04 de
Junio de 2022 y su costo serd financiado con cargo a Subvencion Preferencinl v sus
Modificaciones( SEP).

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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