DECRETON® : 75

= @' MAT . TERMINO DE CONTRATO DE IRABAJO SR,
PERQUENCO : " ALFREDO EDUARDO OYARZO TROPA
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
DEPARTAMENTO EDUCACION MUNKCIPATL
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PERQUENCO, 17 de Junio de 2022

VISTOS:
I. EID.F.LN°01 de 2002. que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del Cédigo del
Trabajo.
2. El Decreto N° 55 de 15 de Diciembre de 2021, que aprueba el Presupuesto Municipal para el
ano 2022 del Departamento de Educacién
El Decreto Exento N°540 de fecha 29.06.2021, en que asume el cargo de Alcalde Titular de la
Municipalidad de Perquenco Don Alejandro Sepilveda Tapia.
4. Las facultades que me confieren la Ley N°® 18.695/88, Ley Organica Constitucional de las
Municipalidades.
CONSIDERANDO:
I. La necesidad de contratar un Monitor para la Escuela Eduardo Frei Montalva. desde el
17.05.2022 al 27.05.2022.
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DECRETO:

I. Decléarese el término al Contrato de Trabajo, celebrado entre la Municipalidad de Perquenco y
la persona que a continuacion se indica, de acuerdo al Finiquito que se adjunta, y que pasa a
ser parte integrante del presente Decreto.:
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Ii Alfredo Eduardo Oyarzo Tropa
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2. Paguese, si procediere, los montos correspondientes de acuerdo a los detalles especificados en
dicho Finiquito.
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RUBEN MILLAR ETTORI ALEJAN DRE) SEPULVEDA TAPIA
SE('REI‘I{.—\ 10 MUNICIPAL ALCALDE
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