DECRETON® : 733

£x O MAT . TERMINO DE CONTRATO DE TRABAJO SRTA
PERQUENCO ’ FRANCISCA DANIELA MARDONES UURREA

gm Lo resrros

ILUSTRE MUNICTPALIDAD DE PFERQUENCO
DEPARTAMENTO EDUCACION MUNICIPAL

VISTOS:

1.

PERQUENCO, 04 de Julio de 2022

EID.F.L N° 01 de 2002, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del Codigo del
Trabajo.

2. El Decreto N° 55 de 15 de Diciembre de 2021. que aprueba el Presupuesto Municipal para el
ano 2022 del Departamento de Educacion.

3. ElDecreto Exento N°540 de fecha 29.06.2021, en que asume el cargo de Alcalde Titular de la
Municipalidad de Perquenco Don Alejandro Sepulveda Tapia.

4. El Decreto Exento N°171 de 04 de Febrero de 2022, que establece el orden de Subrogancia,
Alcalde, Administrador Municipal y Secretario Municipal.

5. Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695/88, Ley Organica Constitucional de las
Municipalidades.

CONSIDERANDO:
I. La necesidad de contratar una Asistente de Parvulos en la Sala C una Rincon Feliz.

DECRETO:

I. Declarese el término al Contrato de Trabajo, celebrado entre la Munici palidad de Perquenco y

. la persona que a continuacion se indica, de acuerdo al Finiquito que se adjunta, y que pasa a

ser parte integrante del presente Decreto.,:

PN FUNCIONARIO R.U.T. FECHA DE CAUSAL

| TERMINO

’l Francisca Daniela Mardones Urrea | 30.06.2022

| | |

2. Paguese, si procediere, los montos correspondientes de acuerdo a los detalles especificados en

dicho Finiquito.
ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

ULISESSEPUL DA PINO ALEJANDRO(SE}_’UL ‘EDA TAPIA

SE/C TARIO MUNJCIPAL(S ALCALDE

g

Finanzas DAEM
Secretaria DAEM (Registro SIAPER)
Archivo Secretario Munieipal

Oficina de Pantes



