DECRETON® : 7797

EX @ N] AT . I'ERMINGO DE CONTRATO DE TRABAJO SRTA
PERQUENCO o * MARIANE ORNELA CARRILLO BUSTOS
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ILUSTRE MUNICTPALIDAD DE FERQUENCO
DEPARTAMENTO EDUCACION MUNICIPAL

VISTOS:

PERQUENCO, 01 de Julio de 2022

EID.F.L N°01 de 2002, que fija el texto refundido, coordinado v sistematizado del Codigo del
Trabajo.

2. El Decreto N° 55 de 15 de Diciembre de 2021. que aprueba el Presupuesto Municipal para el
ano 2022 del Departamento de Educacion.

3. El Decreto Exento N°540 de fecha 29.06.2021. en que asume el cargo de Alcalde Titular de la
Municipalidad de Perquenco Don Alejandro Sepulveda Tapia.

4. El Decreto Exento N°171 de 04 de Febrero de 2022, que establece el orden de Subrogancia,
Alcalde, Administrador Municipal y Secretario Municipal.

5. Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695/88. Ley Organica Constitucional de las
Municipalidades.

CONSIDERANDO:
I. La necesidad de contratar una Fonoaudidloga para la Escuela Eduardo Frei Montalva.

DECRETO:

I. Declarese el término al Contrato de Trabajo, celebrado entre la Municipalidad de Perquenco y
la persona que a continuacion se indica, de acuerdo al Finiquito que se adjunta, y que pasa a

Q ser parte integrante del presente Decreto .
| N° FUNCIONARIO R.U.T. FECHA DE CAUSAL

r

TERMINO

Mariane Omela Carrillo Bustos - 16.06.2022
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Paguese, si procediere, los montos correspondientes de acuerdo a los detalles especificados en
dicho Finiquito.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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