DECRETO N° : 875

Nl

lg{ERQUENCO MAT. . ~NOMBRAMIENTO DOCENTE
:am qreeTemuof

ANTRE MUNH IPALIDATI DF. PEROEENOD
DEFANT AMENTO DE FIVCACHN

VISTOS:

I. Lo dispuesto en los articulos N° 16 y 25 del D.L. N° 755/97, que aprueba ¢l Reglamento

de la Ley N° 19. 532/97.

El Decreto Alcaldicio N° 55, de 15 de Diciembre de 2021 , que aprueba el Presupuesto

Municipal para el afio 2022 del Departamento de Educacion.

3. En Ord. N°171 de 27 de Julio de 2022, enviado por la Directora de la Escuela Eduardo
FFret Montalva

4. En reemplazo de la Licencia Médi—
23 de Agosto de 2022 por 15 Dias

5. El Decreto Exento N°540 de fecha 29.06.2021, en que asume el cargo de Alcalde Titular
de la Municipalidad de Perquenco Don Alqandm Sepualveda Tapia.

6. La Ley N"20.248. Subvencion Preferencial y sus Modificaciones.

7. Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695/88, Ley Organica Constitucional de
las Municipalidades.

CONSIDERANDO:
I. La necesidad de contratar un Profesor de Educacion General Basico, para la Escuela

Eduardo Frei Montalva.

DECRETO:

. Designese en calidad de Contratado hasta la fecha indicada, al funcionario que a
continuacion se indica:

PERQUENCO, 10 de Agosto de 2022.

2.

% NOMBRE DEL FUNCIONARIO . Pedro Andrés Arbulu Inzunza

< RUT N° ;_

<« ESCALAFON : :

< CARGO - Profesor de Educacion General Basico.
< ESTABLECIMIENTO : Escuela Eduardo Frei Montalva.

“* JORNADA A CONTRATA : 02 horas cronologicas semanales.

< CALIDAD NOMBRAMIENTO - Contratado.

% ACONTARDEL ° - 09.08.2022.

<+ HASTA EL - 23.08.2022.

< TITULO : Profesor de Inglés. Licenciado en Educacion
< VACANCIA * Implementacion PME.

2. Paguense las remuneraciones correspondientes a través del Departamento de Educacion
Municipal de Perquenco. Con recursos provenientes de la Ley 20.248.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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SECRETARIO MUNICIPAL ALCALDE /{ N

“\-cﬁur Se rr_l.lnn Mumicipal
< Fmanzas DAEM

<+ Arclivo Siaper

< Achivo Carpeta Personal
<+ Estublecimiento

< Inleresada

< Oficma de Partes



