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MUNICIPALIDAD DE PERQUENCO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

REF : Aprueba Modificacion Contrato de
Trabajo.
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DECRETO : N° SRR EN /

PERQUENCO,

VISTOS :

1. EI'D.F.L N° 01 de 2002, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
del Codigo del Trabajo.

2. El Decreto Alcaldicio N°223, 17 de Mayo de 2017, que aprueba el Contrato de
Trabajo en la Escuela Eduardo Frei Montalva.

3. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695/88, “Ley Organica
Constitucional de las Municipalidades y sus Modificaciones”.

DECRETO :

1. Apruébese la Modificacién al Contrato de trabajo, celebrado entre Ia
Municipalidad de Perquenco y la Persona que a continuacion se indica:

o PABLINA LIEN CABRALES rRUT N

2. Larespectiva Modificacion Contrato de Trabajo, se considerara parte integrante
al presente Decreto y tendra vigencia a contar del dia 01 de Marzo de 2018,
hasta el 31 de Diciembre de 2018 y su costo sera financiado con cargo al
Programa de Integracion Escolar (PIE).

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

RUBEN MILLAR ETTOR! / LUIS ALBERTO MUNOZ PEREZ
SEGRETARIO MUNICIPAL ~ / ALCALDE DE LA COMUNA
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DISTRIBUCION ;

Sefior Secretario Municipai,
% Finanzas D.A.EM.
< Archivo Carpeta.
< Archivo Siaper.
> Establecimiento.
Interesada.

llustre Municipalidad de Perquenco
Departamento de Educacién
Daem@perquenco.ci
452756250





